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PROYECTO DE COOPERACION

MANUAL DE BUENAS PRACTICAS SRS ATE

Compra de maquinaria para desarrollo de

actividad de un taller mecanico

GAL Leader. ADERAVI

Provincia. Avila

Promotor. Jairo Garcia Gutiérrez
Direccion. ¢/ Pino 7. El Barraco (Avila)
TIf. 645014 237

Email. jairoelbarraco@hotmail.com
Inversion total. 27.140,75¢

Ayuda piiblica total. 7.328,00¢

% financiado Leader. 27%
Empleabilidad. 1autoempleo

Breve descripcion del promotor.
El joven promotor del proyecto dispone de titulo de electromecanica de vehiculos,
ademas lleva trabajando cinco aiios reparando todo tipo de vehiculos a motor,
trabajando en un taller en la zona. En su dia decidié abrir su propio negocio,
emprendiendo con un taller de mecanica de reparacion y mantenimiento de coches
en su propio municipio, El Barraco, en la provincia de Avila.

Breve descripcion del proyecto.

El proyecto ha consistido en la compra e instalacion de maquinaria especifica para
el desarrollo de la reparacion de vehiculos.

Los servicios ofertados en este taller mecanico de reparacion y mantenimiento
de vehiculos son: mecanica general, tanto para vehiculos utilitarios como para
maquinaria agricola, asi como para ciclomotores, cambio de neumaticos, arreglo
de pinchazos, equilibrado de ruedas, cambio de aceite y filtros, sustitucion de
baterias, revisiones generales, mecanica rapida, revision de suspension-direccion-
frenos, diagnosis y, por tltimo, prelTV.



PROYECTO DE COOPERACION

MANUAL DE BUENAS PRACTICAS ACTIVATE

JOVENES LEADERs

Modernizacion obrador “La Moderna”

Tipo de proyecto. Productivo

GAL Leader. ADERAVI "@’,,W;
Provincia. Avila

Promotor. Juan Antonio Pérez Pascual
Direccion. ¢/ La Paloma 47

Las Navas del Marqués (Avila)

TIf. 660516644

Email. panaderialamoderna@hotmail.es v y
Inversion total. 31.247,11€ i
Ayuda publica total. 8.436,72¢ " :
% financiado Leader. 27%
Empleabilidad. Mantenimiento de 5 puestos de trabajo

Breve descripcion del promotor.

Juan Antonio Pérez tiene un obrador, donde realiza productos de panaderia y
reposteria en su propio municipio, en la localidad de Las Navas del Marqués (Avila),
continuando con la tradicion y el negocio familiar de tres generaciones.

Breve descripcion del proyecto.

El proyecto ha consistido en la mejora de maquinaria del obrador; por ello, adquirio
e instalo equipos nuevos para incrementar la produccion y ofrecer mayor calidad al
producto ofertado al cliente final.
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PROYECTO DE COOPERACION

MANUAL DE BUENAS PRACTICAS SRS ATE

Puesta en marcha de clinica de Fisioterapia

INNOVA

Tipo de proyecto. Productivo
GAL Leader. ADERAVI
Provincia. Las Navas del Marqués (Avila)

Promotor. Leticia Segovia Herranz -
INNOVA FISIOTERAPIA, S.C.

Direccion. ¢/Tres Cruces, 6
Las Navas del Marqués (Avila)

TIf. 660590867

E Mail. Ieti_sh_18@hotmail.com
Inversion total. 41.249,15¢
Ayuda piblica total. 11.137,27¢
% financiado Leader. 27%
Empleabilidad. 2 autoempleos

Breve descripcion del promotor.

La empresa Innova Fisioterapia S.C., es una empresa de reciente creacion la cual
esta constituida por dos socias mujeres menores de 35 aios, que han puesto en
marcha una clinica de fisioterapia en su pueblo, Las Navas del Marqués. Ambas son
graduadas en Fisioterapia y tienen experiencia trabajando en clinicas prestando
servicio de fisioterapia. De este modo, se crearan dos puestos de trabajo que seran
las propias socias de la empresa que, actualmente, estan desempleadas.

Breve descripcion del proyecto.

El proyecto ha consistido en la puesta en marcha de una clinica de fisioterapia con
tecnologias y tratamientos modernos y completos de recuperacion y rehabilitacion
para mejorar la salud del paciente. En concreto, la inversion se ha materializado en
la instalacion de climatizacion y ventilacion en el local, y la compra e instalacion
de equipos de radiofrecuencia y un ecégrafo inalambrico. En la clinica se ofrecen
servicios de fisioterapia (terapia manual y aparatologia), para tratar todo tipo de
dolencias y mejorar la atencion al usuario. También la clinica contara con un aula
destinada para dar clase de pilates a grupos.




PROYECTO DE COOPERACION

MANUAL DE BUENAS PRACTICAS ACTIVATE

JOVENES LEADERs

Empresa Carnica Rafael Gonzalez

Tipo de proyecto. Productivo

GAL Leader. ADERAVI

Provincia. Avila.

Promotor. cames Rafael Gonzalez S.L.
Direccion. ¢/ Corredera 61. Navaluenga (Avila)
TIf. 680312449

E Mail. carnesrafaelgonzalez@gmail.com.
Direccion Web. www.camesrafaelgonzalez.com
Redes sociales. Instagram: @rafaaagonzalez
Inversion total. 151.241,94 €

Ayuda publica total. 40.835,32¢

% financiado Leader. 27%
Empleabilidad. 1 autoempleo

Breve descripcion del promotor.

Rafael Gonzalez es socio unipersonal de Carnes Rafael Gonzalez S.L., el cual lleva 9
anos trabajando como carnicero en establecimientos del sector carnico. Ademas,
ha realizado varios cursos de formacion especifica relacionada con la actividad
de la carniceria como son: trazabilidad y seguridad alimentaria, alérgenos e
intolerancias, sistema APPCC higiene alimentaria, nutricion y dietética, atencion
al cliente, manipulador de alimentos y ayudante de dependiente. Decide emprender
y poner en marcha su propia carniceria en su municipio, Navaluenga.

Breve descripcion del proyecto.

El proyecto ha consistido en la puesta en marcha de una carniceria en la localidad
de Navaluenga; para ello, se ha adecuado un local y se han adquirido e instalado
equipos de frio y maquinaria nueva. Los principales productos del establecimiento
son la ternera, el cerdo, el pollo y el cordero. Ademas, el establecimiento dispone
de un obrador donde poder realizar productos elaborados propios y caseros. Los
procesos productivos para obtener estos productos finales consisten en la compra
de canales, despiece de canales, preparacion de piezas, elaboracion de productos
carnicos, elaboracion de embutidos, salazén y, por tltimo, venta al piblico en la
tienda, lo que introduce valor anadido claro al producto y al servicio.
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PROYECTO DE COOPERACION

MANUAL DE BUENAS PRACTICAS SRS ATE

Formacion para la inclusion social de jovenes

Tipo de proyecto. No productivo
GAL Leader. ADRIMO
Provincia. Avila

Promotor. AMFAR Avila
Direccion. Plaza del Salvador 4. Arévalo (Avila)
TIf. 920 302317

Email. asaja@asajaavila.com

Direccion web. https://www.asajacyl.com/avila/

Redes sociales. ASAJA Avila (@ASAJAAVILA)
https://www.facebook.com/asaja.avila/

Inversion total. 19.747.20 €
Ayuda publica total. 17.772,48 ¢
% financiado Leader. 90%

Breve descripcion del promotor.

AMFAR, Federacion de Mujeres y Familias del Ambito Rural, se constituye en el afio
1991 bajo el cobijo de la organizacion profesional agraria ASAJA en la que esta
integrada, con el claro objetivo de defender los derechos y los intereses de la mujer
rural espaiiola y, en especial, de las mujeres jovenes.

Breve descripcion del proyecto.

El presente proyecto surge de la necesidad y demanda de formacion existente entre
las personas con discapacidad de la comarca de La Morana, con el fin de poder
encontrar el tipo de trabajo que se podria adaptar a su discapacidad.

La falta de este tipo de formacion necesaria para poder afrontar con garantias
iniciativas en este colectivo, ha hecho que AMFAR plantease este proyecto, siendo
asi un proyecto innovador. Dando prioridad a la inclusién social, un fenémeno
estructural, dinamico, multifactorial y multidimensional, que hace referencia al
acceso alos derechos basicos de la ciudadania, al empleo, ala actividad econémica,
a las relaciones sociales, a la proteccion social, a la salud, a la educacion o a la
vivienda de las personas con discapacidad.




PROYECTO DE COOPERACION

MANUAL DE BUENAS PRACTICAS ACTIVATE

JOVENES LEADERs

Puesta en marcha de peluqueria

Tipo de proyecto. Productivo
GAL Leader. ADRIMO
Provincia. Avila

Promotor. Elisa Gallego Enriquez
Direccion. ¢/ Ayuntamiento 2. Tifiosillos (Avila)
TIf. 635503239

Inversion total. 23.392,19¢

Ayuda publica total. 6.549,81¢

% financiado Leader. 28%
Empleabilidad. 1 puesto generado

Breve descripcion del promotor.
Elisa Gallego es una joven emprendedora que comenzé su andadura profesional
creando su propia empresa de peluqueria y estética en Tinosillos. Presenta una
amplia experiencia en la actividad y varios cursos formativos en la materia.

Breve descripcion del proyecto.

El proyecto ha consistido en la puesta en marcha de una peluqueria unisexy centro
de estética en el municipio de Tinosillos (Avila). El proyecto pretende atender la
demanda existente y dar el servicio de depilacion laser, ademas de lavar, cortar,
teiiir y maquillar. También se incluye el servicio de manicura y pedicura. El local se
divide en varias habitaciones diafanas, separadas por biombos, donde se realizan
los tratamientos de depilacion, pedicura y manicura, tratamientos faciales y
maquillaje, y otra habitacion para WC con inodoro y lavabo.



PROYECTO DE COOPERACION

MANUAL DE BUENAS PRACTICAS SRS ATE

Puesta en marcha de centro médico estético

Tipo de proyecto. Productivo

GAL Leader. ADRIMO m

Provincia. Avila

Promotor. Patricia Rodriguez Hernandez
Direccion. ¢/ Marolo Perotas, 4. Arévalo (Avila)
TIf. 63356 48 22

Email. prcentromedicoestetico@gmail.com
Direccion web. www.clinicaesteticapr.com
Redes sociales. @clinica_estetica_pr
Inversion total. 62.711,17¢

Ayuda publica total. 17.778.62¢€

% financiado Leader. 28.35%
Empleabilidad. 1 empleo generado

Breve descripcion del promotor.

Patricia Rodriguez Hernandez es una joven emprendedora que comenzé su andadura
profesional creando su propia empresa de estética en Arévalo, para ampliarla
después y llevar la gestion de la empresa actual, Centro Médico Estético PR.

Breve descripcion del proyecto.

El centro de estética Patricia Rodriguez ofrece una amplia gama de servicios de
bellezay salud, el cual se ha convertido en un referente en la zona. Con un equipo de
profesionales altamente cualificados, el centro ofrece servicios de cosmetologia y
medicina general, brindando a sus clientes una atencién integral y personalizada.
Ademas, este centro cuenta con una tienda de salud y belleza donde se pueden
adquirir productos de alta calidad para el cuidado de la piel y el cabello. Uno de los
servicios mas destacados es el servicio de depilacion laser. Con la tltima tecnologia
en depilacion, este tratamiento es seguro, eficaz y duradero, garantizando
resultados dptimos. Para aquellos que prefieren una opcion mas tradicional, el
centro también ofrece el servicio de depilacién con cera.




PROYECTO DE COOPERACION

MANUAL DE BUENAS PRACTICAS ACTIVATE

JOVENES LEADERs

Puesta en marcha de casa de turismo rural

Luthier

Tipo de proyecto. Productivo
GAL Leader. ADRIMO
Provincia. Avila

Promotor. Lucia Berrén Almeida
Direccion. Travesia Donjimeno 1. Langa (Avila)
TIf. 686 00 30 68

Email. tberron@hotmail.com

Direccion web. https://villaluthier.com/
Redes sociales.

@villaluthier
https://www.facebook.com/villaluthier
Inversion total. 141.400,45€

Ayuda publica total. 31.600,45€

% financiado Leader. 22,3%
Empleabilidad. 2 empleos generados

Breve descripcion del promotor.

Lucia Berrdn es una joven emprendedora que comenzé su andadura profesional
creando su propia empresa de fotografia en Arévalo, Zucia BA: fofografia y diserio,
para compaginarlo posteriormente con la direccion y gestion de la Casa de Turismo
Rural y eventos Villa Luthier, en la localidad de Langa (Arévalo).

Breve descripcion del proyecto.

El proyecto ha consistido en la puesta en marcha de un establecimiento con
encanto y con caracteristicas claramente diferenciadoras de los establecimientos
de turismo rural de la zona. El establecimiento ofrece: amplias habitaciones con
instalacion para TV, salon con chimenea y comedor, una amplia cocina totalmente
equipada con camara frigorifica, 3 baiios completos y un aseo, calefaccion central
en todo el recinto, aislamiento natural térmico (adobe) y aciistico, piscina cubierta
(11’00 x 4’5 m.) con cloracion salina de tltima generacion, zona de barbacoa bajo
techado, amplia zona cubierta de juegos y recreo, patio al aire libre y accesibilidad
100% a todo el recinto para personas con movilidad reducida.




PROYECTO DE COOPERACION

MANUAL DE BUENAS PRACTICAS SRS ATE

Velatorio

Tipo de proyecto. Productivo
GAL Leader. Nordeste de Salamanca
Provincia. salamanca

Promotor. carlos Garcia Lopez
Direccion. ¢/ de la Iglesia n° 20.

El Campo de Penaranda (Salamanca)
TIf. 697 755 261

Inversion total. 80.861,12¢
Ayuda publica total. 24.258,34 €
% financiado Leader. 30%
Empleabilidad. 1 autoempleo

Breve descripcion del promotor.
Joven vecino de pueblo cercano a donde realiza las inversiones. De familia dedicada
al mundo de las pompas fiinebres, que en ese momento decide montar su propio
velatorio aprovechando la experiencia y conocimientos familiares. En la actualidad
tiene 31 anos.

Breve descripcion del proyecto.

Construccion de nueva planta de velatorio-servicios pompas fiinebres, enfrente a
la Iglesia Parroquial de El Campo de Penaranda. El proyecto cubre las necesidades
de una poblacion que actualmente no contaba con este servicio, en un entorno
con poblacion muy envejecida que permite velar a sus difuntos sin necesidad de
desplazamiento a una localidad mas grande.




PROYECTO DE COOPERACION

MANUAL DE BUENAS PRACTICAS ACTIVATE

JOVENES LEADERs

Clinica de fisioterapia

Tipo de proyecto. Productivo

GAL Leader. Nordeste de Salamanca
Provincia. salamanca

Promotora. Estela Sanchez Nieto

Direccion. ¢/ Continuacién Ronda, n°60

Alaraz (Salamanca)

TIf. 648837244

Email. essanni12@gmail.com

Redes sociales.

Instagram: @estelasanchez.fisioterapia

Inversion total. 35.484,93 €

Ayuda publica total. 10.645,48 €

% financiado Leader. 30%

Empleabilidad. 1 autoempleo

Breve descripcion del promotor.

Mujer joven de 22 aios, residente en el municipio de Alaraz, con formacion
en fisioterapia y que, en el momento de iniciar los tramites de la solicitud de
ayuda, se encontraba trabajando por cuenta ajena, unas horas determinadas, en

dos residencias de mayores como fisioterapeuta. Con el apoyo familiar y con el
proposito de crear su propio negocio, presenta al grupo su solicitud de ayuda.

Breve descripcion del proyecto.

En un local, antiguo bar situado en el casco urbano de Alaraz, la promotora lo
compra para ubicar ahi su nueva clinica de fisioterapia. Con una ligera obra donde
se crean dos salas diferenciadas, una la de la atencion clinica y despacho, y la otra
para realizar ejercicios, gimnasia postural, etc. Se ha abierto una clinica con todos
los medios y requisitos para dar este servicio a vecinos, forasteros y poblacion
de localidades cercanas. Ademas de contar con un baio adaptado y una sala de
espera.
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Centro Ecuestre Fernando Fernandez

“Dressage”

Tipo de proyecto. Productivo :

] | I v I s L
GAL Leader. Nordeste de Salamanca @ : x
Provincia. Salamanca £ .

Promotor. Fernando Fernandez Sanchez

Direccion. camino del Cementerio s/n
Aldelalengua (Salamanca)

TIf. 669 844 224

Email. fernandofernandezdressage@hotmail.com
Inversion total. 305.111,88 €

Ayuda publica total. 73.226,85¢

% financiado Leader. 24%

Empleabilidad. 1 autoempleo

Breve descripcion del promotor.

Fernando Fernandez, de 27 aiios, es un emprendedor entusiasta del mundo del
caballo. El objetivo de su explotacion es la crianza y entrenamiento de caballos
para la equitacion y esta especializada en doma clasica, tanto los propios caballos
nacidos en la yeguada como de los caballos de los clientes interesados, que
es la que sustenta la mayor parte de negocio, hasta un maximo de 20 caballos
aproximadamente.

En sus instalaciones ofrece, ademas, un servicio de pupilaje para el cuidado y
mantenimiento diario del animal. De su yeguada, el Centro Ecuestre Fernando
Férnandez-Dressage, cria los mejores potros y potras de cada camada y, a los tres
anos, selecciona los 4 mejores que inician un largo proceso de testaje durante 5
anos.

Breve descripcion del proyecto.

Ampliacion de las instalaciones ya existentes, mediante la construccion de 1.688
m? de nave que alberga una pista de doma clasica cubierta, un espacio para boxes
y andador circular con motor giratorio para el trabajo de caballos. El promotor se
quiere ir distinguiendo como centro de doma clasica de alto rendimiento y cria de
caballos, ademas de crear un espacio adaptado a la clientela que le permita llegar
a un usuario mas selectivo.
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MANUAL DE BUENAS PRACTICAS ACTIVATE

JOVENES LEADERs

Voluntariado ambiental

Tipo de proyecto. No productivo

GAL Leader. Nordeste de Salamanca @

Provincia. salamanca
Promotor. Fundacién Tormes-EB

Direccion. Centro de iniciativas ambientales.
Finca la Aldehuela s/n. Almenara de Tormes (Salamanca)

TIf. 923 172 336 - 923 265 953

Email. contacta@fundaciontormes-eb.org
Direccion Web. www.fundaciontormes-eb.org
Redes sociales. @TormesEB

Inversion total. 18.000€

Ayuda publica total. convenio con Diputacién de
Salamanca

Breve descripcion del promotor.

La Fundacion Tormes-EB es una entidad sin animo de lucro, preocupada por la
calidad de nuestro entorno, es decir, por tu calidad de vida. Creen en la conservacion
yrestauracion del medio natural como forma de desarrollo rural yurbano, apostando
por el presente y el futuro, pero sin olvidar el pasado. Creada en el aino 2000, desde
2003 llevan desarrollando varias lineas de trabajo a través de dos vertientes:
programas de comunicacion, sensibilizacion y educacion ambiental, y dentro del
ambito de la consultoria ambiental, con la gestion de planes de biodiversidad,
recuperacion de areas degradadas y proyectos de asesoria técnica ambiental.

Breve descripcion del proyecto.

El plan diseiado VOLUNTA TORMES 2018 forma parte de un convenio de
colaboracion entre la Fundacion Tormes-EB y la Diputacion de Salamanca, que
permitio el mantenimiento de las actuaciones desarrolladas en el rio Tormes y sus
afluentes. Se propusieron poner envalor el patrimonio integral de recursos histérico-
artisticos, culturales, tradicionales y paisajisticos asociados a los municipios en
los que se intervinieron. Con medidas de conservacion, de limpieza en las areas
intervenidas, asi como la reposicion o arreglo de estructuras (especialmente
seiializacion de rutas, espacios de ocio, merendero, etc.). Todo ello en un contexto
de sensibilizacion y educacion ambiental para los jovenes participantes.
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Ampliacion empresa servicios turisticos. Centro

de Enoturismo La Zarcera

Tipo de proyecto. Productivo

GAL Leader. ADRI Cerrato Palentino  cirrato =
i } PALENTINO v

Provincia. Palencia

Promotor. Turismo Cerrato, S.L. Administradora.
Julia Lopez Garcia

Direccion. ¢/ El Sol, Diseminados, bodega 196.
Baltanas (Palencia)

TIf. 645 681 551

Email. info@turismocerrato.es / info@lazarcera.es
Direccion Web. www. turismocerrato.es
Inversion total. 30.606,45 €

Ayuda publica total. 9.181,94 €

% financiado Leader. 30%

Empleabilidad. 2 empleos generados

Breve descripcion del promotor.

La promotora responde al perfil de mujer que emprende en el medio rural ante el
reto de aprovechar las nuevas oportunidades que genera el patrimonio cultural. Esa
cultura emprendedora es lo que hace que, en 2008, se traslade junto con su familia
desde su Navarra natal hasta Baltanas, de donde proviene su familia politica. El
fenémeno urbanistico y arquitectonico del barrio de bodegas subterraneas centré
su atencion y comenzé a interesarse por la cultura y las raices socioeconémicas
de la historia de la comarca del Cerrato Palentino. En 2013, nacio su empresa de
Servicios Culturales y Turisticos “Turismo Cerrato, S.L.” y, en 2020, nace el “Centro
de Enoturismo La Zarcera del Barrio de Bodegas de Baltanas”.

Breve descripcion del proyecto.

La Zarcera, primer y tinico centro enoturistico de la provincia de Palencia, surgio
como una iniciativa pionera con el objetivo de potenciar los recursos enolégicos
de la comarca. Esta situada en el corazon del Barrio de Bodegas de Baltanas,
declarado BIC, y ha sido premiado como el “Mejor establecimiento enoturistico de
Espaiia 2022” en los VI Premios de Enoturismo de Las Rutas del Vino de Espaiia,
concedidos por ACEVIN.
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MANUAL DE BUENAS PRACTICAS ACTIVATE

JOVENES LEADERs

Il Edicion Ecosistema de Innovacion Social del

Cerrato Palentino

Tipo de proyecto. No productivo
GAL Leader. ADRI Cerrato Palentino  cirrato =
i i PALENTINO v
Provincia. Palencia
Promotor. ONGD Cives Mundi - (Proyecto EL HUECO)
Direccion. calle Eduardo Saavedra 98. Soria
TIf. 902 87 69 78 / 975 22 99 50
Email. civesmundi@civesmundi.es / info@elhueco.org

Direccion Web. www.civesmundi.es /
www.elhueco.org

Redes sociales.
Instagram: @coworking_soria

Facebook: huecosoria

Ayuda publica total. Diputacién de Palencia (convenio de colaboracién)
35.000 €

Breve descripcion del promotor.

Cives Mundi es una Organizacion No Gubernamental para el Desarrollo fundada en
1987 en Soria. El objetivo de esta ONGD es promovery realizar acciones, programas
y proyectos de cooperacion y ayuda solidaria en pueblos, regiones y paises en vias
de desarrollo, asi como llevar a cabo acciones de sensibilizacion y educacion a los
desarrollos dirigidos a la sociedad espaiiola. En los iltimos aiios, se ha volcado en
proyectos para la repoblacion de la Espaiia rural, a través de proyectos como la
feria Presura, el Autobiis de la Repoblacion, la Red de Pueblos acogedores para el
Teletrabajo, o Ruralcar y El Hueco. El proyecto El Hueco tiene como fin la creacion
de ecosistemas para el fomento de emprendimiento e innovacion social en varias
regiones espaiolas ligadas a la despoblacion.

Breve descripcion del proyecto.

Elprogramade actividades que completaneste Ecosistema son: Historias del Cerrato
(entrevistas a personas referentes para la produccion de un video documental),
Open Space (dinamicas grupales), Sesiones de cocreacion y prototipado, Cerrato
Starter 1l (concurso de proyectos mentorizados), o la participacion en la Feria
Presura.



PROYECTO DE COOPERACION
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Imparticion de cursos y talleres artesanales de

fabricacion textil mediante la técnica del tufting

Tipo de proyecto. Productivo

GAL Leader. ADRI Cerrato Palentino  cirraro =
i } PALENTINO v

Provincia. Palencia

Promotor. vanessa Urizarna Niifez

Direccion. ¢/ Juan Sebastian Elcano N°5, 1°-D
Venta de Baiios (Palencia)

TIf. 626 00 36 97

Email. raicesdelcerrato@gmail.com
Redes sociales.

Instagram: @raicesdelcerrato
Inversion total. 9.782,40 €
Ayuda publica total. 2.934,72¢
% financiado Leader. 30%
Empleabilidad. 1 empleo generado

Breve descripcion del promotor.

Graduada en Diseio Industrial en 2015, ejercio su profesion como disenadora
mecanica en una gran empresa hasta el 2019. Su proyecto de fin de carrera fue
premiado por la Universidad de Valladolid, asignando a un coach para desarrollar
la idea. Participa en lanzaderas de emprendimiento. Finaliza su relacion laboral y
emprende viaje a Australia donde trabaja en diferentes tareas relacionadas con la
agricultura. En 2022, regresa a Espana convencida de emprender en el medio rural.

Breve descripcion del proyecto.

El proyecto, “Raices del Cerrato”, proporciona actividades y productos de calidad,
una oferta diferente a lo existente en el mercado.
Las dos actividades desarrolladas son:

- La explotacion de la huerta familiar orientada a una actividad economica viable.
Productos horticolas autoctonos (tradicionales).

- Talleres artesanales de fabricacion textil mediante la técnica del TUFTING, los
cuales son moviles y dinamizan espacios culturales (talleres de arte, de pintura...)
ya existentes y ofrecen alternativas de nuevas actividades a los alojamientos de
turismo rural como actividad complementaria.




PROYECTO DE COOPERACION

MANUAL DE BUENAS PRACTICAS ACTIVATE

JOVENES LEADERs

Exploradores del Cerrato

Tipo de proyecto. No productivo

GAL Leader. ADRI Cerrato Palentino {':“Elnimg %
Provincia. Palencia

Promotor. ADRI Cerrato Palentino

Direccion. ¢/ Carolina 5. Baltanas (Palencia)

TIf. 979 790118

Email. adri@cerratopalentino.org

Direccion Web.

www.cerratopalentino.es

Redes sociales.
Instagram. @cerrato_palentino

Facebook. adri.cerratopalentino
Twitter. ADRI_CERRATO

Inversion total. 8.084,01 €, financiado por Leader al 100%, como gastos de
Animacién 2021

Breve descripcion del promotor.

El objetivo de la Asociacion para el Desarrollo Rural Integral del Cerrato Palentino
(ADRI Cerrato Palentino), entidad sin animo de lucro creada el 20 de octubre
del 2000, es el de promover el desarrollo economico, social y cultural de la zona
palentina del territorio conocido como Cerrato.

Breve descripcion del proyecto.

El Cuaderno de Viajes “Exploradores del Cerrato” persigue dar a conocer, entre
los mas jovenes, la comarca del Cerrato Palentino. Su disefio permite un uso
como material didactico, entregado a todos los centros de formacion y turisticos,
como complemento de oferta al turismo familiar para que los mas pequeiios se
diviertan y, descubran lugares emblematicos, espacios naturales, la arquitectura
tradicional o las tradiciones. Esta guia hace una descripcion detallada del paisaje,
la flora y fauna, y de su forma de vida y tradiciones, y se estructura en 5 capitulos:
fotografiando el Cerrato, lo que lleva el agua, entre campos y quesos, curioseando
el bosque y la importancia de nuestros amigos. Su redaccion fomenta un vinculo de
arraigo con el medio rural, integrando la cultura e iniciativa emprendedora.



PROYECTO DE COOPERACION

MANUAL DE BUENAS PRACTICAS SRS ATE

Proyecto apicola “La Reina Negra”

Tipo de proyecto. Productivo

GAL Leader. ASODEBI

Provincia. Leén

Promotor. Claudia Fernandez Gutiérrez
Direccion. ¢/ La Fuente s/n. Pobladura de las Reguera
Telf. 672158725

Email. 1areinanegrabierzo@gmail.com

Redes sociales. @_la_reina_negra
Facebook. LAREINA NEGRA

Ayuda publica total. No es proyecto LEADER
Empleabilidad. 1 autoempleo

Breve descripcion del promotor.
La promotora es Claudia Fernandez, de 29 aiios, que comenzé su aventura hace
casi dos anos. Tras realizar los estudios de Magisterio y Pedagogia, y encontrar
dificultades a la hora de trabajar en empleos relacionados con sus estudios, decidio
apostar por volver al pueblo e iniciar este proyecto apicola. Siempre le encanto la
montanay las abejas, que son seres imprescindibles para la vida; trabajar con ellas
respetuosamente en entornos libres de contaminacion, como es esta zona de El
Bierzo, es muy satisfactorio y se siente feliz con este proyecto el cual, a dia de hoy,
compagina con otros trabajos como son cursos de formacion y talleres.

Breve descripcion del proyecto.

Se trata de un proyecto apicola que nace en el corazon de El Bierzo Alto. El nombre,
“La Reina Negra”, juega con el nombre de la “reina”, alma de las colmenas, y
“negra” se refiere a la abeja negra caracteristica de la Peninsula Ibérica, siendo un
guino al pasado minero de esta comarca. Actualmente, cuenta con 330 colmenas
situadas en diferentes localidades de los ayuntamientos de Igiiena y Torre del
Bierzo, en enclaves rodeados de una vegetacion autoctona increible. Extrae miel
100% pura y natural de tres tipos: multiflora, bosque y castaiio, y zarzamora. En el
futuro espera incrementar el niimero de colmenas y ampliar las instalaciones con
una sala de extraccion y un almacén.

G -
ASODEBI




PROYECTO DE COOPERACION

MANUAL DE BUENAS PRACTICAS ACTIVATE

JOVENES LEADERs

Reformay cambio de uso oficinas AA308

Tipo de proyecto. Productivo
GAL Leader. ASODEBI
Provincia. Leén

Promotor. Victor Rodriguez Parra
Direccion. ¢/ La Granja, 36. Dehesas (Leén)
TIf. 660759213

Email. vrprada@gmail.com

Direccion Web. www.mevrstudio.com

Redes sociales.
https://www.facebook.com/victor.rodriguezprada

Inversion total. 111.017,26 €

Ayuda piblica total. 33.305,18¢

% financiado Leader. 30%

Empleabilidad. 1 empleo generado y 1 consolidado

Breve descripcion del promotor.

El promotor del proyecto es un joven licenciado en Arquitectura que trabaja como
profesional libre desarrollando proyectos modernos e innovadores. Con este
proyecto ha dado vida a una edificacion antigua heredada de sus abuelos, con
un enfoque de sostenibilidad y de arquitectura atrevida, aprovechando nuevos
materiales y soluciones que permiten construir edificios que apenas dejen huella
de carbono. Se trata de un profesional que valora la colaboracion y el intercambio
de conocimiento, por lo que cree imprescindible compartir el espacio con otros/
as profesionales, buscando ser mas competitivos; por ello propone, en un tinico
espacio, una “cooperativa” de técnicos que compartiran las instalaciones.

Breve descripcion del proyecto.

El proyecto se dirige a resolver las necesidades de un edificio para uso de oficina,
sobre uninmueble destinado a vivienda. Por sus caracteristicas fisicas, de situacion
y sus dependencias, lo convierten en el emplazamiento ideal para crear un gabinete
técnico. Este proyecto genera un nuevo referente de arquitectura medioambiental,
proximo a cero emisiones, con una imagen atractiva e innovadora, introduce un
sistema de aislamiento exterior tipo SATE.

G -
ASODEBI




PROYECTO DE COOPERACION

MANUAL DE BUENAS PRACTICAS SRS ATE

Ampliacion de Industria de Castaiias

Tipo de proyecto. Productivo
GAL Leader. ASODEBI
Provincia. Leén

Promotor. castaiias Quintero S.L.
Direccion. ¢/ Campo Bajo, 3. Ambasmestas (Leén)
TIf. 696 7744 34

Email. info@quintelo.com

Direccion Web. https://quintelo.com

Inversion total. 742.670,00€

Ayuda publica total. 222.801,00¢

% financiado Leader. 30%

Empleabilidad. 4 puestos de trabajo generados o consolidados

Breve descripcion del promotor.

La promotora es una Sociedad cuyo administrador es un hombre joven que se ha
dedicado a la produccion y compraventa de castaiias y que, en 2018, decide dar un
paso adelante creando una industria de transformacion para dar un valor aihadido
a este producto de gran calidad, que esta reconocido con la “Marca de Garantia
Castaia del Bierzo”. Ademas de producir, transformar y comercializar castanas,
tienen una explotacion de ganaderia extensiva de vacuno junto con sus hermanos.
Es una persona arraigada a su tierray comprometida con el desarrollo de la misma
a través de la valorizacion de sus productos.

Breve descripcion del proyecto.

El proyecto consiste en una industria de transformacion de castaias, situada en
el municipio de Trabadelo, en la comarca de El Bierzo, en una zona productora de
castaiias. Las castaiias son sometidas a un proceso de conservacion, seleccion y
pelado con métodos innovadores ayudandose de la dltima tecnologia existente en
el mercado y, posteriormente, a un proceso de congelacion que alarga la vida util
al producto para su posterior uso en la industria de transformacion. Este proceso
se realiza en un tinel de congelacion con CO,, lo que evita el uso de refrigerantes
contaminantes. Actualmente, esta realizando una ampliacion de la industria.

G -
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PROYECTO DE COOPERACION

MANUAL DE BUENAS PRACTICAS ACTIVATE

JOVENES LEADERs

Espacio Joven

Tipo de proyecto. No productivo

N
GAL Leader. ASODEBI v
Provincia. Leén 0D
Promotor. Ayuntamiento de Camponaraya (Leon)
Direccion. Plaza de la Constitucion, n°1. Camponaraya
TIf. 987450004
Email. correoweb@camponaraya.org
Direccion Web. www.camponaraya.org
Redes sociales.
Facebook: @ayuntamiento.decamponaraya
Inversion total. 130.913,79¢
Ayuda publica total. 80.000 ¢
% financiado Leader. 61%
Breve descripcion del promotor.
El promotor es el Ayuntamiento de Camponaraya, un municipio de El Bierzo central,
cuya proximidad a Ponferrada ha propiciado que se asiente numerosa poblacion
joven. De ahi que el Ayuntamiento de Camponaraya, en su afan de dar servicios a
la ciudadania, haya decidido poner en marcha este proyecto innovador, tinico en la
comarca de El Bierzo. De este modo, se busca integrar en un mismo lugar un punto
de encuentro para jovenes donde, bajo el amparo de tutores especializados, puedan
desarrollar actividades complementarias a su formacion académica, favoreciendo
su crecimiento personal y social.
Breve descripcion del proyecto.
El proyecto, denominado ESPACIO JOVEN, consiste en el acondicionamiento de una
parte de una nave didfana de propiedad municipal, con el fin de adecuarla a un
uso lidico-cultural para los nifios/as, adolescentes y jovenes en consonancia con
sus inquietudes. Nace como una ventana abierta a proyectos de los/las jovenes,
un lugar de encuentro, de ocio y tiempo libre, una incubadora cultural donde el
arte, la miisica y las ideas de los jovenes del municipio y de la comarca cobren vida.

Sera un catalizador de experiencias, su programacion habitual se basara en apoyar
iniciativas que surjan de la propia poblacion juvenil.




PROYECTO DE COOPERACION

MANUAL DE BUENAS PRACTICAS SRS ATE

Attentmind “Psicologia positiva”

Tipo de proyecto. Productivo

GAL Leader. AIDESCOM Campiia Segoviana B’ l‘
Provincia. Segovia 5

Promotor. Patricia Barba Nicas

Direccion. Paseo de Gredos 3. Marugan (Segovia)
Teléfono. 637927 110

Email. patri@attentmind.com

Direccion Web. https://www.attentmind.com/
Redes sociales. @attentmind

Ayuda publica total. No es proyecto LEADER
Empleabilidad. 1 autoempleo

Breve descripcion del promotor.
La promotora del proyecto es graduada en Psicologia, con mencion en Clinica
(2021), instructora certificada en Mindfulness, metodologia Eline Snel e
inteligencia emocional (2020), master en Neuropsicologia (2022) y experta en
programacion neurolingiiistica, neurodesarrollo y estrés y abordaje integral de la
conducta suicida, autolesiva y emergencias.

Breve descripcion del proyecto.

Tras la situacion generada en la poblacion por el COVID 19, se decidio a introducir
la psicologia en el medio rural, como herramienta fundamental para el tratamiento
de nuevos escenarios en los que, por primera vez, se estan detectando problemas
relacionados con el estrés, la autoexigencia, acercando asi esta disciplina a una
poblacién inicialmente un tanto separada de los recursos médico-cientificos que
puede ofrecerle. Igualmente, se ha interesado por el abordaje de otras situaciones
endémicas del territorio que se van acentuando con la evolucion demografica del
mismo, como la soledad o el aislamiento. Ha desarrollado su ambito de accion
tanto a través de una vertiente formativa con talleres y cursos, asi como mediante
actividades puramente clinicas: sesiones de terapia individuales o grupales,
tratamientos de adicciones, problemas conductuales, etc.




PROYECTO DE COOPERACION

MANUAL DE BUENAS PRACTICAS ACTIVATE

JOVENES LEADERs

Taller Textil. Claudia Garcia Design y Mucho

Bueno Spain

Tipo de proyecto. Productivo

GAL Leader. AIDESCOM Campiiia Segoviana B’

Provincia. Segovia

Promotor. Claudia Garcia Nifio

Direccion. ¢/ Alcoceros, 3. Nava de la Asuncién

TIf. 661507 252

Email. demoda@claudiagarcia.es

Direccion Web. nttps://claudiagarcia.es/ y

https://muchobuenospain.com/

Redes sociales. @demodaClaudiaGarcia
@muchobuenospain

Inversion aprobada. 14.872,33 ¢

Ayuda publica. 2.543,17 ¢

% ayuda. 17,10 (Pendiente de certificar)

Empleabilidad. 1 autoempleo

Breve descripcion del promotor.

Esta joven emprendedora, formada en la IED (Escuela de Diseiio), decidié iniciar
su andadura profesional de forma auténoma a través de un taller propio de diseiio
y creacion de prendas textiles en el pueblo de su familia (Nava de la Asuncion),
centrado en diversas tematicas especificas (entorno rural, tauromaquia, México,
Flamenco, Pop Art, etc.), que sirven de hilo conductor a su vena artisticay creadora.

Breve descripcion del proyecto.

Se trata de un taller de diseiio y fabricacion de prendas textiles, tanto de moda
masculina como femenina, en el cual Claudia aiina sus amplios conocimientos de
diseiio con necesidades mas triviales del piiblico al que esta enfocada la venta
de sus productos, lo que le permite ofrecer a sus clientes una serie de prendas
que entremezclan los conceptos de diseio y distincion con los de practicidad
y versatilidad, todo ello con una gama de precios muy asequible para todos tipo
de clientela, por lo que ha conseguido superar el mercado local y de proximidad e
introducirse en el mercado a nivel nacional a través de las tiendas on-line de sus
paginas, con un éxito considerable para el escaso tiempo de andadura.




PROYECTO DE COOPERACION

MANUAL DE BUENAS PRACTICAS SRS ATE

Ganaderia sostenible

Tipo de proyecto. Productivo

GAL Leader. AIDESCOM Campiia Segoviana
Provincia. Segovia

Promotor. Nadia Arribas Keegan

Direccion. camino de las Cabezas S/N
Mozoncillo (Segovia)

Teléfono. 679 552 474

Email. arribaskeegannadia@gmail.com
Ayuda publica total. No es proyecto LEADER
Empleabilidad. 1 autoempleo

Breve descripcion del promotor.
Joven y emprendedora, cuenta con alto nivel de formacion graduada como
veterinaria. Finalizo sus estudios en EEUU donde adquirié conocimientos
relacionados con la gestion de grandes explotaciones y desarrollo de la economia
circular en el ambito agropecuario. Igualmente, es conocedora del medio rural mas
proximo y del entorno de su pueblo, aunando sus conocimientos tedricos con una
amplia experiencia en trabajos agricolas desarrollados en la empresa familiar.

Breve descripcion del proyecto.

Con motivo de la situacion generada por el COVID 19,y la imposibilidad de alimentar
adecuadamente el ganado vacuno que explotaba su pareja, por la falta de pienso
y las limitaciones de movilidad, diseiié una idea experimental para transformar los
sobrantes, desperdicios y residuos organicos de la fabrica familiar de patatas, en
alimentos para los bueyes. El resultado fue tan exitoso, que ella misma decidio
fundar su propia explotacion ganadera, convirtiéndose en un claro ejemplo de
economia circular y desarrollo sostenible, en el que el sobrante de una explotacion
hortofruticola se destina para reducir sensiblemente los costes de otra ganadera,
ainadiendo ademas la sostenibilidad, la cercania y el ahorro energético.



PROYECTO DE COOPERACION

MANUAL DE BUENAS PRACTICAS ACTIVATE

JOVENES LEADERs

Angela “s School. Academia de idiomas

Tipo de proyecto. Productivo

GAL Leader. AIDESCOM Campiiia Segoviana B’

Provincia. Segovia

Promotor. Angela Jiménez Sanz

Direccion. ¢/ Rosario 1, local. Nava de la Asuncién

Teléfono. 617 565 390

Email. angelajs1990@gmail.com

Direccion Web. www.angelasschool.com

Redes sociales. Linkdein: angelsschool
Facebook: @angelsschool

Ayuda publica total. No es proyecto LEADER

Empleabilidad. 1 autoempleo

Breve descripcion del promotor.

Licenciada en Filologia Inglesa, continiia de forma progresiva con su formacion
hasta adquirir un altisimo nivel de competencia en su campo, lo que le permite
llegar a optar al prestigioso titulo de examinadora de la Universidad de Cambridge,
que ya posee en la actualidad. Su juventud, dinamismo y resiliencia la convierten
en un claro ejemplo de mujer emprendedora en el medio rural, que ha sido capaz de
poner en marcha, de manera estable, su proyecto en tiempo récord.

Breve descripcion del proyecto.

El proyecto de Angela es una academia de idiomas con la exigencia de aportar un
grado de excelencia en las formaciones que imparte a sus clientes, lo que hace
que no tenga nada que envidiar a otros centros de formacion de la capital. Los
pilares fundamentales de este proyecto son, sin duda, el alto nivel de formacion
y capacitacion de Angela, su gran implicacion personal, junto a un innegable
conocimiento de las necesidades del entorno rural, lo que le ha permitido detectar
una oportunidad de negocio latente en la necesidad de algunos de los habitantes del
entorno de optar a una formacion en la lengua inglesa de alta calidad sin necesidad
de desplazarse a Segovia, Valladolid o Madrid, al tiempo que ha conseguido que
puedan realizar los correspondientes examenes de Cambridge en el propio centro,
lo que ayuda mas atin a sus alumnos. Otro de los factores que favorece la calidad de
la formacion es un ratio menor de alumnos por aula.

EEETAR R PR AT AN G Y




PROYECTO DE COOPERACION

MANUAL DE BUENAS PRACTICAS SRS ATE

Creacion de Empresa de Instalacion de Energias

Renovables

Tipo de proyecto. Productivo l
GAL Leader. ADRI Palomares
Provincia. Zamora

Promotor. ADOZA Desarrollos Energéticos S.L.

Direccion. Avda. Castilla y Leén, 49. Torres del Carrizal
(Zamora)

TIf. 669670275
Email. info.adoza@gmail.com

Direccion Web.
https://adozadesarrollosenergeticos.com

Inversion total. 189.368,97 €

Ayuda publica total. 54.576,14 ¢

% financiado Leader. 28,82%

Empleabilidad. 4 empleos generados y 1 consolidado

Breve descripcion del promotor.

Angel Dominguez Ortiz es el tnico socio de la empresa ADOZA Desarrollos
Energéticos, S.L. Este joven, natural de Torres del Carrizal, estudio en Zamora un
Médulo de Grado Medio en Electricidad. Posteriormente, hizo un curso de “Edlica
y Solar de pequeiia potencia” y otro de “Electricista Industrial”. Comenzé su vida
laboral trabajando en una empresa de Cuadros Eléctricos en Zamora y, tras ser
despedido, decidié emprender en su pueblo e instalarse por su cuenta en un sector
que conoce.

Breve descripcion del proyecto.

La inversion ha consistido en la creacion de una empresa dedicada a realizar
instalaciones eléctricas y, sobre todo, de instalacion de energias renovables, en
particular de placas solares. El objetivo es introducir este tipo de energia para
contribuir al ahorro energético de los clientes a la vez que se cuida el medio
ambiente. El promotor ha construido una nave en la que tiene el almacényla oficina,
y ha adquirido el equipamiento necesario para poder desarrollar la actividad.




PROYECTO DE COOPERACION

MANUAL DE BUENAS PRACTICAS ACTIVATE

JOVENES LEADERs

Taller para maquinaria agricola e industrial

Tipo de proyecto. Productivo
GAL Leader. ADRI Palomares
Provincia. Zamora

Promotor. Alberto Jodra Miranda
Direccion. ¢/ Benegiles 5. Torres del Carrizal (Zamora)
TIf. 680787961

Email. jodra.mecanizados@gmail.com

Inversion total. 7.712,95¢

Ayuda publica total. 2.313,89 ¢

% financiado Leader. 30%

Empleabilidad. 1 empleo generado

Breve descripcion del promotor.

Alberto Jodra es un joven de Torres del Carrizal que estudio el Grado Medio de
Mecanizados en Zamora y, después de trabajar tres aios en la ciudad, se traslado a
Madrid donde trabajo en su oficio, lo que le sirvié para coger experiencia. Después
de seis anos, Alberto decide volver a casa y emprender en su tierra, abriendo su

propio negocio, un taller de mecanizados en el que podran hacerse todo tipo de
reparaciones de maquinaria agricola e industrial.

Breve descripcion del proyecto.

La inversion ha consistido en el acondicionamiento de una nave y la adquisicion del
equipamiento necesario para la puesta en marcha de un taller de mecanizados que
se dedica ala fabricaciony reparacion de todo tipo de piezas, tanto para maquinaria
agricola como industrial. El objetivo del promotor es trabajar por cuenta propia en
un sector que conoce muy bien, por haber trabajado en él fuera de la provincia, y dar
servicio a la poblacién de la provincia.




PROYECTO DE COOPERACION

MANUAL DE BUENAS PRACTICAS SRS ATE

Creacion de empresa de turismo de naturaleza

Tipo de proyecto. Productivo T
GAL Leader. ADRI Palomares .

=i
Provincia. zamora a rﬁag,@mar&ﬁ

Promotor. cristian Osorio Huerga

Direccion. ¢/ Carrerina, 5. Villafafila (Zamora)
TIf. 652518818

Email. crioso2012@gmail.com

Inversion total. 3.325,60 €

Ayuda publica total. 997,68 ¢

% financiado Leader. 30%
Empleabilidad. 1 empleo generado

Breve descripcion del promotor.
Cristian Osorio es un joven natural de Villafafila que posee una doble titulacion
técnica en Trabajos Forestales y Conservacion del Medio Natural, y Técnico
Superior en Gestion Forestal y del Medio Natural. Es un gran conocedor de la fauna
de Castilla y Leon, especialmente la de la provincia de Zamora, que ha colaborado
en la realizacion de varios censos, seguimiento de especies y publicaciones. El
promotor ha creado la empresa de turismo de naturaleza “Salieros Birding” para
atender la demanda de actividades de este tipo que existe en la Reserva Natural de
las Lagunas de Villafafila.

Breve descripcion del proyecto.

El proyecto ha consistido en la creacion de una empresa de turismo de naturaleza
que se dedica a la realizacion de actividades interpretativas relacionadas con la
conservacion y observacion del medio natural y sus habitantes, asi como talleres
de educacion ambiental. Para ello, se ha adquirido el equipamiento necesario
(camara, prismaticos, telescopio, un proyector y un ordenador).




PROYECTO DE COOPERACION

MANUAL DE BUENAS PRACTICAS ACTIVATE

JOVENES LEADERs

Ampliacion taller mecanico

Tipo de proyecto. Productivo

GAL Leader. ADRI Palomares
Provincia. Zamora

Promotor. Alejandro Escudero Urueiia
Direccion. ¢/Las Aguas, 4

49135 - Vidayanes (Zamora )

TIf. 665267412

E Mail. tuerkasescudero46@gmail.com
Inversion total. 311.246,69 €
Ayuda publica total. 93.374,01 €
% financiado Leader. 30%
Empleabilidad. 1 empleo generadoy 2 consolidados

Breve descripcion del promotor.

Alejandro Escudero es un joven de una pequena localidad de la Comarca que desde
que termino sus estudios trabajo como empleado en el taller que regentaba su
padre en el centro del pueblo de Vidayanes.

Cuando su padre se jubilé le alquilé el pequeiio local en el que tenia el taller y se
convirtié en el titular del negocio. Pronto se dio cuenta que las instalaciones y el
equipamiento le resultaban insuficientes para el volumen de trabajo demandado
por los clientes.

Es entonces cuando decide adquirir varias fincas a las afueras del pueblo para
construir una nave a la que trasladar el taller.

Breve descripcion del proyecto.

La inversion consistio en la ampliacion del negocio de taller mecanico mediante la
construccion de una nueva nave a las afueras del municipio, asi como la adquisicion
de equipamiento del que se carecia (puente griia, elevadores, equipo de diagnosis
para tractores). Se trata de poder atender a todos los clientes que soliciten
servicios en el menor tiempo posible, algo que en las instalaciones anteriores no
se podia hacer.




