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INTRODUCCION

Los jovenes suponen en los procesos de desarrollo rural un vector de intervencion no solo
estratégico, sino también, una clave de cara a su futuro. El proyecto ACTIVATE coordinado por
el GALADERAVI ([\vila) y compartido por otros 6 GAL gestores del LEADER en Castillay Ledn:
ADRIMO (Avila), ADRI Cerrato Palentino (Palencia), ADRI Palomares (Zamora), Nordeste de
Salamanca (Salamanca), ASODEBI (Leén) y AIDESCOM (Segovia), ha pretendido de manera
innovadoray colaborativa apoyar a los jovenes de los territorios rurales. El proyecto ACTIVATE
se ha desarrollado sobre dos lineas de actuacion, la primera el fortalecimiento de las PROYECTO DE COOPERACION
estructuras asociativas juveniles de los territorios, y la segunda la sensibilizaciény animacion
de los jovenes en el marco de escolar, al objeto de potenciar su faceta emprendedora, su
conocimiento del medio y su sentido de pertenencia.

El presente documento pretende ser, ademas de un resumen de las actuaciones realizadas en
el marco del proyecto ACTIVATE, un documento de caracter metodologico capaz de posibilitar
en otros territorios rurales procesos similares. El proyecto de cooperacion ACTIVATE se
enmarca y financia dentro de la medida 19 LEADER del Programa de Desarrollo Rural de
Castillay Leon 2014-2023.
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INFORMACION
DEL PROYECTO

El proyecto TRABAJANDO EN RED PARA LOGRAR LA IMPLICACION DE LOS JOVENES EN EL
DESARROLLO DE LOS TERRITORIOS RURALES: ACTIVATE, coordinado por el GAL ADERAVI
tiene los objetivos los siguientes:
OBJETIVO GENERAL.
Lograr la implicacion del colectivo de jovenes en el desarrollo de la actividad economica,
social y cultural de los territorios participantes.
OBJETIVOS ESPECIFICOS.
0.E.1. Fomentar entre la poblacion joven el sentido de pertenencia, arraigo y, por ende,
frenar los procesos de despoblamiento.
0.E.2. Generar autoconfianza entre los jovenes en sus propias capacidades para afrontar
proyectos profesionales y personales, y lograr el aumento de la motivacion de los jovenes
para llegar a ser ciudadanos activos capaces de comprometerse con el desarrollo de su
territorio, fomentando la participacion.
0.E.3. Fomentar el espiritu asociativo entre los jovenes de los territorios socios del
proyecto, generando procesos participativos capaces de reforzar la interaccion de estos
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en los procesos de desarrollo local y territorial.
0.E.4. Dotar a la poblacion joven de los territorios participantes de informacion y
herramientas para mejorar su empleabilidad.
0.E.5. Desarrollar y consolidar, a escala local y a escala red de proyecto de cooperacion,
mecanismos capaces de dinamizar las asociaciones de jovenes, su impulso y creacion.
0.E.6. Fomentar el espiritu emprendedor entre los jovenes de los territorios participantes
por medio del conocimiento de su realidad, de sus recursos, y por medio de su capacitacion
basica para valorizarlos.
0.E.7. Fomentar la relacion intergeneracional entre los jovenes de los territorios afectados
por el proyecto y la poblacion mayor para conseguir una mayor implicacion - relacion, y asi
lograr mantenery conservar la identidad propia de su entorno.
0.E.8. Implementar un proceso de incorporacion de nuevos activos al tejido asociativo del
propio GAL.
OBJETIVOS ESTRATEGICOS.
Los objetivos estratégicos se establecen en relacion con el sujeto final protagonista del
proyecto de cooperacion ACTIVATE. En este sentido, e incidiendo en la identificacién de los
beneficiarios directos e indirectos de las acciones incluidas, se establecen los siguientes
objetivos estratégicos:
0.E.1. Trabajar con la poblacion joven en edad escolar, para lograr el aumento de sentido
de pertenencia y el incremento de su motivacion al objeto de fomentar su concurso en los
procesos de desarrollo local y territorial en el ambito economico, social y cultural.
0.E.2. Trabajar con las asociaciones juveniles del territorio al objeto de revitalizarlas y
convertirlas en elementos catalizadores de procesos de desarrollo local en el ambito
representativo, de articulacion y participacion social, y apoyar la creacion de nuevas
estructuras asociativas capaces de responder a las necesidades de la poblacion joven de
los territorios afectados por el proyecto ACTIVATE.
En relacion al cumplimiento de los objetivos inicialmente establecidos, y en concreto al
objetivo general, la implantacion del proyecto ACTIVATE en los 7 territorios participantes ha

favorecido la implicacion de los jovenes en la actividad econdmica, social y cultural.

- Desde una perspectiva econdmica las acciones de fomento del emprendimiento, sin duda,
han suscitado en los jovenes un incipiente espiritu empresarial, ademas de poder tomar
como referencia de cara a su futuro ejemplos concretos de procesos de emprendimiento
muy préximos

- Desde una perspectiva social, las acciones dirigidas a reforzar el asociacionismo local y
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territorial han fomentado la participacion y la responsabilidad social de los jovenes.

De igual modo, en el plano social, y mas en concreto en la faceta de identidad, las

actividades realizadas con escolares han aumentado el sentido de pertenencia por

medio del conocimiento del entorno.

-Y, poriltimo, enel plano cultural, las actividades de apoyo alas asociaciones juveniles

locales han posibilitado ofrecerles apoyo para realizar actividades vinculadas a la

valorizacion de los recursos locales y territoriales de caracter cultural.
En relacion a los objetivos especificos

0.E.1. Las actividades realizadas con escolares han afianzado su sentido de
pertenencia, elemento clave en relacion a su futura permanencia en el territorio,
como primer paso para evitar el despoblamiento.

0.E.2. Las actividades desarrolladas con los escolares, ademas de fomentar su
sentido de pertenencia, han contribuido a aumentar su sentido de responsabilidad,
en relacion a su futura participacion en la vida social y economica de su localidad y
del conjunto del territorio del que forman parte.

0.E.3. Las acciones de apoyo a las asociaciones locales y territoriales han permitido,
en cierta medida y como un primer paso, hacer ver a los jovenes, de los territorios
participantes, la via que representa el asociacionismo para ser parte activa del
entorno, y de esta manera, aumentar su sociabilidad.

0.E.4. También las acciones llevadas a cabo han permitido dotar a la poblacion
joven de los territorios participantes de informacion y herramientas para mejorar su
empleabilidad.

0.E.5. Las acciones comunes del proyecto ACTIVATE han permitido establecer un
trabajo enred que no solo ha supuesto un intercambio de experiencias, sino también el
desarrollo de actividades conjuntas, que a suvezhan tenido unatraslacion estratégica
en el plano local, por medio de la implementacion de las acciones individuales, por
ejemplo, la realizacion de la “Estrategia de Animacion Juvenil”, no solo ha servido
para establecer unas pautas de intervencion en esta materia, sino que también ha
servido para que, a través del desarrollo de accion A.l.1. “Diagnostico territorial de
la realidad asociativa juvenil”, las propias asociaciones de cada territorio pudieran
refrescar sus actividades y objetivos, y lo que sin duda es mas importante, han podido
adecuarse a la realidad actual de la poblacion joven del ambito rural.
0.E.6. Las acciones desarrolladas y relacionadas con el emprendimiento han
favorecido, entre algunos de los jovenes participantes, la inquietud del reto personal
del emprendimiento.
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0.E.7. Las acciones desarrolladas y relacionadas con el emprendimiento, y en
concreto, los ejemplos de creacion y desarrollo de empresas, han fomentado la
relacion intergeneracional, en el plano productivo, pero también en el plano social.
El conocimiento de ejemplos de vida en su entorno ha favorecido el intercambio de
experiencias

0.E.8. El fomento del asociacionismo juvenil en los territorios participantes también
ha permitido trabajar con el objetivo de crear una estructura asociativa juvenil
capaz de representar a los jovenes en el ambito territorial, y de esta manera dotar
al propio GAL de una interlocucion de la que en numerosas ocasiones carece y que
estratégicamente es imprescindible.

En relacion a los objetivos estratégicos, las acciones de caracter individual en su
mayoria se han implementado por medio de trabajos de animacion y sensibilizacion
con escolares de los territorios participantes, y de la misma manera, estas acciones
se hanimplementado por medio de las asociaciones juveniles locales. En este sentido,
conviene senalar la dificultad detectada en este aspecto, ya que el tejido asociativo
juvenil en el medio rural es muy poco activo.
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SOCIOS
DEL PROYECTO

El proyecto TRABAJANDO EN RED PARA LOGRAR
LA IMPLICACION DE LOS JOVENES EEIl proyecto de
cooperacion ACTIVATE ha sido coordinado por el GAL
ADERAVI de Avila, y han participado como socios
los siguientes GAL: ADRIMO de Avila, Nordeste de
Salamanca de Salamanca, ADRI Palomares de Zamora,
ADRI Cerrato Palentino de Palencia, AIDESCOM
Campiina Segoviana de Segovia y ASODEBI de Ledn.

Los siete Grupos de Accion Local cubren una extension
de 15.547 km2 y cuentan con una poblacion de 219.587
habitantes.

Es importante senalar que los GAL participantes han
trabajado con un total 211 de asociaciones de caracter
juvenilinscritas oficialmente y con sede en los territorios
participantes.
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NOMBRE
DIRECCION
LOCALIDAD
PROVINCIA
C.P.
TELEFONO
E-MAIL
WEB
FACEBOOK
TWITTER
AMBITO DE
ACTUACION

SALAMANCA

Asociacion para el Desarrollo Rural de Avila - ADERAVI
Plaza Santa Ana, 7, 42 planta

Avila

Avila

05001

676935 335

info@aderavi.org

www.aderavi.org

@aderavi.info

@Aderavi_info

Comarcas de Valle del Alberche, Tierra de Pinares, Valle
Amblés y Sierra de Avila

pro a gond’
artdylo "%nnﬂpc% >
J eravi



NOMBRE

DIRECCION
LOCALIDAD
PROVINCIA
C.P.
TELEFONO
E-MAIL
WEB
FACEBOOK
AMBITO DE
ACTUACION
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Asociacion para el Desarrollo Rural Integral de La Moraiia,
ADRIMO.

Plaza Salvador, 1, bajo izquierda

Arévalo

Avila

05200

920300870

info@adrimo.es

www.adrimo.es
https://www.facebook.com/adrimoarevalo/

Comarca de la Morana
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NOMBRE Asociacion para el desarrollo Rural Integral Palomares, Via de
la Plata - Salinas - Norte Duero (A.D.R.I PALOMARES)

DIRECCION Plaza San Pedro, 8

LOCALIDAD  vilafafila

PROVINCIA Zamora

C.P. 49136

TELEFONO  980-591753

E-MAIL adripalomares@adripalomares.com

WEB https://www. adripalomares.com

FACEBOOK https://www.facebook.com/adripalomares2013
TWITTER https:/ /twitter.com/palomares_adri

OTRAS REDES

SOCIALES http:/ /www.youtube.com/@adripalomares2013
AMBITO DE

ACTUACION  comarcas de Campos, Pany Norte del Duero

aijomares

ASOCIACION DE DESARROLLO RURAL INTEGRAL
COMARCA DE CAMPOS, PAN Y NORTE DEL DUERO
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NOMBRE Asociacion para el Desarrollo de la Comarca Berciana, NOMBRE Asociacion para el Desarrollo Rural Integral del Cerrato
ASODEBI. Palentino, ADRI Cerrato Palentino.
DIRECCION Calle La Iglesia, 2 DIRECCION Calle la Carolina n°5
LOCALIDAD  carracedelo LOCALIDAD Baltanas
PROVINCIA Ledn PROVINCIA Palencia
C.P. 24549 C.P. 34240
TELEFONO 987418214 TELEFONO 979790118
E-MAIL asodebi@asodebi.org E-MAIL adri@cerratopalentino.org
WEB www.asodebi.org WEB www.cerratopalentino.org
FACEBOOK https://www.facebook.com/Asodebi.GAL FACEBOOK adri.cerratopalentino
TWITTER https:/ /twitter.com/asodebi TWITTER ADRI_CERRATO
AMBITO DE INSTAGRAM  @cerrato_palentino
ACTUACION  comarca de El Bierzo OTRAS REDES
SOCIALES Youtube: Adri Cerrato Palentino
AMBITO DE
ACTUACION  Comarca de El Cerrato

DR =

CERRATO ——— _
AAAAA  _, PALENTINO w

aaaaaaa

"ASODEBI
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11 - % habfkm *
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NOMBRE Asociacién Intermunicipal para el Desarrollo Local de la Comarca de
Santa Maria la Real de Nieva (AIDESCOM Campiia Segoviana)

DIRECCION
LOCALIDAD
PROVINCIA
C.P.
TELEFONO
E-MAIL
WEB
FACEBOOK
TWITTER
INSTAGRAM
LINKEDIN
AMBITO DE
ACTUACION

Calle Catalina de Lancaster, 24

Santa Maria la Real de Nieva

Segovia

40440

921 594 220

aidescom@aidescom.org
https://aidescom.org/
https://www.facebook.com/aidescom/
https:/ /twitter.com/aidescom
https://www.instagram.com/aidescom_sg/
https://www.linkedin.com/company/aidescom

Comarca de la Campina Segoviana

Provincia de Segovia
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NOMBRE Asociacion para el Desarrollo Rural Endégeno del Territorio

NORDESTE DE SALAMANCA

DIRECCION Calle Teresa Herrero 1 - 12 planta
LOCALIDAD  calzada de Valdunciel
PROVINCIA Salamanca

C.P. 37.797

TELEFONO 923310405

E-MAIL nordestesalamanca@telefonica.net
WEB www.nordestesalamanca.com
FACEBOOK @NordesteSalamanca

TWITTER @NordesteSalaman

AMBITO DE

ACTUACION Comarcas de La Armuia, Tierra de Pefiaranda y Campo de

Ledesma
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DEFINICION DE
ACCIONES

El proyecto de cooperacion ACTIVATE ha desarrollado dos tipos de acciones, por un lado,
las acciones comunes realizadas por el GAL coordinador, en colaboracion con los socios
y que en gran medida han dado coherencia al conjunto del proyecto y han servido para
establecer los principios y metodologias de trabajo para el desarrollo de las acciones
individuales. Por otro lado, las acciones individuales, responsabilidad de cada socio del
proyecto, han pretendido desarrollar acciones mucho mas concretas y especificas en los
territorios.

En el diseiio del proyecto cada socio definio, en el marco de la estrategia, que acciones
individuales pretendia desarrollar en relacion a la situacion de partida de su territorio en
lo relativo a la realidad de los jovenes.

ACCIONES COMUNES

A.C.1. Trabajos realizados por el GAL coordinador.

Coordinacion del proyecto para dar cumplimento a los objetivos planteadosy para asegurar
el correcto desarrollo de las acciones a desarrollar. Las atribuciones y responsabilidades
del socio coordinador y del resto de socios se reflejan en la normativa LEADER y en el
convenio de colaboracion que articula el proyecto de cooperacion ACTIVATE.

28
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Contenido: Las competencias y responsabilidades y, por ende, el contenido de la presente
accion, son las que se determinan a continuacion:

e Cumplir sus funciones como Grupo de Accion Local seleccionado en la medida 19
del PDR de Castillay Leon.

e Cumplir las obligaciones establecidas en el articulo 15 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

e  Comunicar la obtencion, en relacion con todos los beneficiarios, de otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien las actividades subvencionadas.
* Informaralossocios de cuantos cambios se pudierandary que afecten al proyecto, asi
como de todo aquello que guarde relacion con el mismo; para lo que se remitiran informes
de la evolucion del proyecto en aquellos momentos en que se considere necesario.

e En nombre de los grupos participantes, realizar la seleccion y contratacion de los
diferentes trabajos incluidos en el mismo, siempre aplicado un proceso en el que se
respete los principios de publicidad, concurrencia y transparencia, en virtud de la Ley
30/2007, de 30 de octubre, de Contratos de las Administraciones Piblicas, y aplicando
la moderacion de costes del Manual de Procedimiento LEADER, y de sus respectivos PIG.
De la misma manera, se encargara de suscribir los contratos con las empresas o entidades
seleccionadas para la realizacion de los diferentes trabajos de las acciones comunes.

e En cuanto a las acciones individuales, sera cada socio el que realice la selecciony
contratacion de la actividad, siguiendo las pautas establecidas previamente en el comité
de direccion y respetando la legislacion aplicable mencionada y en sus respectivos PIG.

»  Abonar, a través de transferencia bancaria desde la cuenta abierta exclusivamente
para el proyecto, a las empresas o entidades seleccionadas para cada trabajo incluido
en el proyecto, las cuantias financieras correspondientes, siempre y cuando todos
los integrantes hayan remitido los recursos financieros necesarios, o bien el Grupo
coordinador disponga de ellos.

e Levantar acta de las reuniones del comité de direccion, asi como de guardar y
responder de toda la documentacion concerniente al presente proyecto de cooperacion.
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Durante el desarrollo del proyecto ACTIVATE los socios han celebrado 5 reuniones del . Acuerdo de ampliacion de plazo para el desarrollo del proyecto. Aprobacion de nuevo
organo de decision: cronograma.
Reunion 1. Fecha 8/2/2021. Reunion 5. Fecha 29/1/2024.
Contenido: Contenido:
e Informacion de la aprobacion del proyecto por medio del escrito de la D.G de . Repaso de la situacion de ejecucion del proyecto.
Desarrollo Rural de fecha 1 de febrero de 2021. . Repaso de las cuestiones financieras del proyecto: adelantos, pagoy certificaciones
* Repaso alas acciones comunes e individuales incluidas en el proyecto. parciales.
* Necesidad porparte delos socios de darde alta el expedienteysolicitarlaelegibilidad . Definicion de criterios comunes para el desarrollo de las acciones individuales.
del mismo.

e  Solicitud de anticipo al GAL coordinador para el desarrollo de las acciones comunes.

Reunion 2. Fecha 13/5/2021.

Contenido:
*  Repaso de la situacion de ejecucion del proyecto.
*  Repaso de las cuestiones financieras del proyecto: adelantos, pagoy certificaciones
parciales.
e Ratificacion del acuerdo de la comision de contratacion de las acciones comunes.
* Acuerdo de solicitar el cambio en la implementacion de las acciones A.1.2 y A.l.3
de tal manera que puedan realizarse por medio de subcontratacion y no por medio de
imputacion de personal.

Reunion 3. Fecha 20/10/2021.

Contenido:

. Repaso de la situacion de ejecucion del proyecto.

. Repaso de las cuestiones financieras del proyecto: adelantos, pagoy certificaciones
parciales.

. Aprobacion de las propuestas para moderacion de costes de las acciones A.l.2 y
A.L.3.

Reunion 4. Fecha 4/11/2022.

Contenido:

. Repaso de la situacion de ejecucion del proyecto.

. Repaso de las cuestiones financieras del proyecto: adelantos, pagoy certificaciones
parciales.
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A.C.2. Realizacion de manual de buenas practicas.

El proyecto de cooperacion ACTiVATE, por su alto caracter innovador, tanto en cuanto,
hasta la fecha la poblacion juvenil
del ambito rural siempre ha
estado al margen de la aplicacion
metodologica LEADER, requiere
de herramientas que puedan
capitalizar el trabajo realizado. En
este sentido, el manual de buenas
practicas del proyecto, que tiene §
una vocacion eminentemente
didactica y de intercambio de [;
experiencias, incluye dos tipos de
contenido: las actividades propias
del proyecto ACTIVATE como
accionesinnovadoras, transferibles
ydemostrativas, y proyectos propios
de jovenes en el medio rural con
alto valor innovador, transferible
y demostrativo. Diseio y edicion JOVENES LEADERSs
de manual de buenas practicas
del proyecto ACTIVATE. Tamaiio 15
cm/21 cm, gramaje 125, impreso
a color, 56 paginas (cubiertas
incluidas, tirada 300 ejemplares).
Incluye version digital.

PROYECTO DE COOPERACION

A.C.3. Definicion de estrategia de animacion juvenil.

Al objeto de fortalecer el tejido asociativo de caracter local de los territorios participantes
en el proyecto de cooperacion ACTIVATE, fue necesario definir una serie de pautas,
objetivos, acciones y medidas sobre los cuales los GAL participantes actuaron en tres
planos de trabajo complementarios:

*  Revitalizacion de las asociaciones juveniles locales existentes.

__ JOVENES LEADERs

e  Apoyo en la creacion y seguimiento inicial (monitorizacion) de nuevas asociaciones
juveniles locales.

e Apoyo en la creaciony seguimiento inicial (monitorizacion) de una estructura juvenil
de ambito territorial a escala ambito GAL.

El contenido especifico de la estrategia es el que a continuacion se detalla:

Justificacion

l.- Estrategia de animacion juvenil.

1.- Aclarando conceptos.

1.1.- Sobre la juventud.

1.2.- Sobre el concepto de asociacion juvenil.

1.2.1.- Asociacionismo no juvenil de los jovenes .

1.3.- Sobre la participacion.

1.3.1.- Otra manera de asociarse.

1.3.2.- Las nuevas tecnologias marcan una época.
1.3.3.- Existen diferentes grados de compromiso a la hora de participar.
1.3.4.- Niveles de participacion.

1.3.5.- ;{Qué hace falta para participar?

2.- Definiendo nuestra estrategia de animacion juvenil.
2.1.- Objetivo estratégico.

2.2.- Objetivo principal.

2.3.- Objetivos especificos.

2.4.- Lineas estratégicas.

2.4.- Acciones.

2.4.1.- Linea estratégica 1.- querer.

2.4.2.- Linea estratégica 2.- saber.

2.4.3.- Linea estratégica 3.- poder.

I.- Breve guia de participacion y asociacionismo juvenil.
1.- Sobre la participacion.

1.1.- ;Qué hay que aprender/saber para participar?
1.2.- Como favorecer la participacion.

1.2.1.- En los procesos de planificacion.

1.2.2.- Promover la participacion en el dia a dia y la convivencia.
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1.2.3.- Fomentar la participacion en el reparto y desempeiio de tareas.

1.2.4.- Participar en/desde la comunicacion.

2.- Sobre el asociacionismo.

2.1.- Guia abreviada para la puesta en marcha y seguimiento de asociaciones juveniles.
2.1.1.- Introduccion. qué es una asociacion.

2.1.2.- Leyes reguladoras (ambito de aplicacion).

2.1.3.- Requisitos previos para la existencia de una asociacion juvenil, y tramites para su
constitucion.

2.1.4.- Inscripcion en los registros.

2.1.5.- Registro y direcciones.

2.2.- Organizacion y relaciones internas en el seno de una asociacion juvenil.

2.3.- Organizacion y relaciones externas de una asociacion juvenil.

2.3.1.- ;Como se planifica una actividad o un programa de actividades?

3.- Asociacionismo y Consejo de la Juventud de Castillay Leon.

4.- Legislacion de referencia.

lll.- Bibliografia
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A.C.4. Diseno y desarrollo de centro de recursos “on line “.

Diseiio y desarrollo de soporte web que, ademas de dar a conocer el conjunto del proyecto,
servira de referencia documental “on line” para los jovenes de los territorios incluidos
en el proyecto, para las asociaciones juveniles y para el conjunto de los actores locales
indirectamente implicados en el proyecto. El centro de recursos ha incluido los siguientes
contenidos:

* Nuestro proyecto: breve descripcion del proyecto, definicion de objetivos y acciones.
* Documentacion: folleto del proyecto, flyer del proyecto y estrategia de animacion
juvenil.

* Proyectos demostrativos de jovenes rurales.

 Centro de recursos: listado de asociaciones juveniles de los 7 territorios
participantes; Consejeria de Familia e Igualdad de la Junta de Castilla y Ledn; D.G de
Juventud; Secciones Provinciales de Juventud; Departamentos de Juventud de las 9
Diputaciones Provinciales; Consejo Regional de la Juventud; Consejos Provinciales de la
Juventud; Consejo Nacional de la Juventud; Portal Europeo de la Juventud, EURODESK,
ERASMUS +y EUROPASS.
e Contacto

Direccion centro de recursos
http://jovenesrurales.eu/

RCTIVATE
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SPROYECTO de COOPERACION

El proyecto de cooperacion ACTIVATE, de carécter intrarregional, del que participan siete Grupos de Accién Local de la comunidad auténoma de Castilla y Len: ADERAVI y
ADRIMO (ivils), AIDESCOM (Segovia), ASODEBI (Lesn), NORDESTE DE SALAMANCA (Salamanca), ADRI Palomares (Zamors) y ADRI Cerrato Palentino (Palencis), se
enmarca en la medida 19.3 LEADER del Programa de Desarrollo Rural de Castilla y Leén y presenta una inversién total de 194 257 €.
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A.C.5. Trabajo de apoyo en las redes sociales.

El trabajo de apoyo en las redes sociales se materializa en un servicio de community
manager para promocionar el proyecto, sus actividades, socios y los establecimientos
participantes por medio de las redes sociales. Quizas, ésta sea la accion mas eficaz
a la hora de acceder a la poblacion joven de los territorios participantes en el proyecto
ACTIVATE, ya que estos son sus principales usuarios y emplean las redes como elemento
vertebrador de su sociabilidad.

La estrategia de community manager se establecera sobre 5 planos de actuacion
complementarios: trabajo comunicativo sobre los GAL socios del proyecto de cooperacion
ACTIVATE; trabajo comunicativo sobre las asociaciones juveniles de los territorios
participantes con las que se pretende trabajar; trabajo comunicativo sobre el conjunto de
jovenes de los territorios afectados por el desarrollo de las acciones A.l.l1y A.1.2; trabajo
comunicativo sobre el conjunto de poblacion, actores locales y socios de los GAL; y trabajo
comunicativo sobre el desarrollo de las acciones puntales del proyecto: acciones de
divulgacion, seminario, etc.

El desarrollo del servicio de community manager incluira: la realizacion de un analisis previo
de contenidos; seleccion de redes sociales; realizacion de una programacion y gestion
de contenidos; desarrollo de un sistema de monitorizacion; y seguimiento y optimizacion
continua de la estrategia de contenidos.
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A.C.6. Realizacion de material promocional.

La elaboracion del material promocional propio del proyecto fue necesaria, tanto para servir
a la estrategia de comunicacion del proyecto, como desde un punto de vista operativo, ya
que el material ha servido de soporte para el desarrollo de resto de acciones comunes e
individuales.

La elaboracion del material promocional se materializé en la edicion e impresion de los
siguientes soportes:

» Elaboracion de logotipo propio para el proyecto de cooperacion ACTIVATE y sus
posibles y diferentes aplicaciones para soportes graficos y digitales.

» Velero promocional del proyecto desplegable en soporte rigido impreso en lona una
cara a color, tamano 100 cm / 2 cm.

» Edicion e impresion de 250 ejemplares de carpeta promocional del proyecto. Tamaiio
A3 plegado. Papel 125 gr/m2, impreso a cuatricromia. Contenido de la publicacion:
objetivos del proyecto, acciones y medidas.

» Edicion e impresion de flyers del proyecto, 300 ejemplares. Tamaio A6. Papel 125
gr/m2, impreso a cuatricromia. Contenido de la publicacién: objetivos del proyecto,
acciones propias y medidas incluidas.
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A.C.7. Seminario final del proyecto.

Esta accion responde a la necesidad de difundir los objetivos, acciones y resultados del
proyecto de cooperacion ACTIVATE con la colaboracion de las entidades y jovenes que han
participado directa e indirectamente en sus acciones. De igual modo, el seminario ha
servido de foro de intercambio de experiencia en lo relativo al apoyo a los jovenes de los
territorios participantes en el proyecto.

Organizacion de un evento de duracion de una jornada para aproximadamente 50
asistentes que incluira: preparacion, edicion, difusion y coordinacion de programa (acto
de inauguracion y clausura, ponencia marco, dos talleres), logistica (sala, megafonia,
rotulaciony decoracion), gabinete de prensa, dossier fotograficoy elaboracion de memoria
justificativa.

PROYECTO DE COOPERACION

JOVENES LEADERs
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A.C.8. Edicion de memoria final del proyecto.

La elaboracion de un documento final del conjunto del proyecto de cooperacion ACTIVATE,
que se materializa en el presente documento, no sélo responde a una necesidad y exigencia
propia del programa LEADER en relacidn a la justificacion del proyecto, sino también a la
necesidad de establecer un documento - resumen de caracter metodoldgico que posibilite
la extrapolacion del conjunto del proyectoy de sus acciones a otras realidades territoriales,
y a futuras actuaciones en materia juvenil de los GAL participantesy de otros GAL gestores
del LEADER.

Lapresente memoriafinal del proyecto, en formato digital, incluye los siguientes elementos:
dossier fotografico, maquetacion y contenido (objetivos del proyecto, socios, acciones y
medidas desarrolladas, resultado de indicadores de seguimiento e impacto).

A.C.9. Trabajos previos.

Para la buena ejecucion del proyecto de cooperacion y el cumplimiento de sus objetivos,
fue necesario definir un proyecto que no solo sirviera para lograr su aprobacion, sino
también para concretar perfectamente los elementos que lo conforman, y asi facilitar su
implementacion en aspectos concretos como las acciones o el cronograma. De la misma
manera, y ya desde una perspectiva de funcionamiento, el convenio entre los socios
permitio establecer no solo las atribuciones y competencias de los socios del proyecto,
sino también los mecanismos necesarios para su correcta gestion.

La elaboracion del proyecto de cooperacion incluyo los siguientes contenidos:

o Capitulo 1. Denominacion del proyecto: introduccion, antecedentes y justificacion
del proyecto, marco de actuacion, introduccion ala tematica del proyecto de cooperacion,
antecedentes (nivel europeo, nivel nacional, nivel autonémico), justificacion del proyecto
(diagnéstico previo, DAFO previo tematico).

e Capitulo 2. Ambito geografico de aplicacion, coherencia entre los participantes en
el proyecto: datos sobre el conjunto de los territorios participantes, socios participantes
(ADERAVI - coordinador, ASODEBI, ADRI Palomares, ADRIMO, AIDESCOM, Nordeste de
Salamanca y ADRI Cerrato Palentino).

» Capitulo 3. Descripcion del proyecto: esquema basico de la coherencia del proyecto,
objetivos del proyecto, objetivo general, objetivos especificos, objetivos estratégicos,
acciones incluidas en el proyecto de cooperacion (tipologia de acciones, definicion de
acciones segiin los objetivos estratégicos, definicion de acciones segiin los objetivos
especificos, fichas de acciones comunes, ficha de acciones individuales, definicion de
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desarrollode acciones, imputacion/externalizacion), definicion de posibles beneficiarios
(beneficiarios directos e indirectos).

e Capitulo 4. Articulacion del proyecto en torno a las estrategias incluidas en los PDL
de los socios: ADERAVI, ASODEBI, ADRI Palomares, ADRIMO, AIDESCOM, Nordeste de
Salamanca y ADRI Cerrato Palentino.

e Capitulo 5. Descripcion del valor anadido del proyecto de cooperacion.

e Capitulo 6. Descripcion de la innovacion del proyecto de cooperacion.

e Capitulo 7. Resultados previstos y su contribucion en la correccion de desequilibrios:
ambiental, social y economico.

* Capitulo 8. Indicadores de impacto y seguimiento.

e Capitulo 9. Financiacion del proyecto: presupuesto total, por acciones y por socio.

e Capitulo 10. Cronograma del proyecto.

La redaccion y seguimiento del convenio entre los socios, que ha articulado el proyecto de
cooperacion, incluyé los siguientes contenidos:

» |dentificacion de los socios firmantes.

e Compromisos de los territorios participantes.

e Descripcion detallada del acuerdo.

*  Objetivos del proyecto.

* Acciones para obtener los objetivos.

e Compromiso de las partes.

* Acuerdos para la organizacion y seguimiento del proyecto.

* Indicadores de seguimiento e indicadores de impacto y seguimiento.

* Cuenta bancaria.

e Control financiero.

* Normas para la contratacion e imputacion de personal.

e Criterios de garantias de colaboracion, objetividad, imparcialidad, eficacia,
publicidad, concurrenciay confidencialidad.

» Sistema de justificacion de gastos y pagos, clausula de reintegro.

» Gastos subvencionables y elaboracion de informes.

* Procedimiento para la modificacion del proyecto y del convenio.

e Duracion del convenio, procedimiento y condiciones de adhesion de nuevos
territorios.

__ JOVENES LEADERs

» Legislacionynormativa aplicabley jurisdiccion competente en caso de discrepancia
entre las partes.

* Anexos (cronogramay presupuesto general, por socio y por tipologia de acciones).
De igual modo, la candidatura incluyo la justificacion de los gastos de imputacion de
personal para el desarrollo de acciones comunes e individuales, asi como la planificacion
del kilometraje asignado por cada uno de los socios. Los trabajos previos incluyen las
correcciones y aclaraciones necesarias hasta la aprobacion definitiva del proyecto de
cooperacion.
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En el diseiio del proyecto cada socio definid, en el marco de la estrategia, que acciones
individuales pretendia desarrollar en relacion a la situacion de partida de su territorio en
lo relativo a la realidad de los jovenes.

ADERAVI (Avila)

Tomando con referencia la A.C.3, esta accion ha implementado, en el ambito de cada
grupo participante, la estrategia basada en el trabajo de animacion y apoyo al fomento del
asociacionismo juvenil.

Este trabajo se ha concretado en las siguientes actuaciones: identificacion de las
asociaciones juveniles del territorio (realizacion de ficha de situacion); redefinicion de los
objetivos y actividades; apoyo y asistencia para el diseno y puesta en marcha de nuevas
estructuras asociativas de caracter local; y apoyo y asistencia para el diseio y puesta en
marcha de una estructura asociativa de caracter territorial.

La presente accion se ha desarrollado por medio de entrevistas y reuniones con los
miembros de las juntas directivas de las asociaciones existentes, y reuniones y talleres de
intercambio de experiencias.

La presente accion ha pretendido trabajar con la poblacion joven del territorio en el ambito
educativo con el objetivo de fortalecer el conocimiento de su entorno y el aumento del
sentido de pertenencia, como clave para el asentamiento de los jovenes y sus familias en
el territorio y su futuro concurso como activos.

Las jornadas se han organizado en los institutos del territorio por medio de talleres grupales,
para ello se emplearon presentaciones y material grafico realizado por los jovenes. Esta
accion ha estado orientada para jovenes que cursan estudios de 1°, 2°y 3° de la ESO. Las
acciones divulgativas se han realizado en coordinacion y colaboracion con la direccion de
los centros educativos y las AMPA.

Las jornadas divulgativas se han desarrollado en el IES Valle del Alberche de la localidad
de Navaluenga (f\vila); en el IES Claudio Sanchez Albornoz del Tiemblo ([\vila;) yenel CEO
Virgen de Navaserrada, en la localidad de Hoyos del Espino (f\vila), durante los meses de
enero a julio de 2023

__ JOVENES LEADERSs

Como accion previa se establecio un contacto con la direccion de cada centro, con su
AMPAYy con los profesores responsables de cada curso.
Los talleres han desarrollado los siguientes contenidos:
e Contextualizacion de la actividad.
* Presentacion ADERAVI.
* Dinamizacion juvenil con el objetivo de fortalecer el conocimiento del medio y el
sentido de pertenencia: estudio del entorno, grupos de discusion con alumnos de
diferentes municipios, debate participativo y conclusiones.
* Claves del asociacionismo juvenil.
* Ampliacion de la vision de ciudadanos europeos.
Enel IES Claudio SanchezAlbornozse desarrollaronuntotal de 7 talleres conlaparticipacion
de un total de 121 alumnos, en el IES Valle del Alberche se desarrollaron otros 7 talleres
con la participacion 150 alumnos; y en el CEO Virgen de Navaserrada se organizaron 4
talleres con la participacion de 71 alumnos.
Enrelacion alas actividades intercentros, se desarrollé un encuentro el dia 9 de noviembre,
en el museo de la naturaleza de la localidad del Barraco (Avila), con la asistencia de 73
alumnos de los mencionados centros.
El contenido de la actividad fue el siguiente:
* Recepcion al centro.
* Presentacion de la jornada: objetivos, contenido y horario.
* Dinamicas de presentacion de los participantes.
* Presentacion de los alumnos de las actividades realizadas y debate sobre los
resultados.

La presente accion ha pretendido trabajar con la poblacion joven del territorio en su ambito
educativo con el objetivo de fortalecer el conocimiento de su entorno y el aumento del
sentido de pertenenciay, en especial, su capacidad de emprendimiento

Las jornadas se han organizado en los institutos del territorio por medio de talleres
grupales: (club de debate sobre el futuro del territorio; taller debate sobre como formar
una empresa; presentacion del GAL ADERAVI: objetivos, socios, acciones, explicacion del
programa LEADERYy de alguna administracion local del territorio); para ello, se emplearon
presentaciones y material grafico realizado por los jovenes. Esta accion esta orientada
para jovenes que cursan estudios de 4°de la ESO, 1°y 2° de bachillerato, y ciclos formativos
equivalentes. Las acciones divulgativas se han realizado en coordinacion y colaboracion
con la direccion de los centros educativos y las AMPA.
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Las jornadas divulgativas se han desarrollado en el IES Valle del Alberche de la localidad
de Navaluenga (Avila); en el IES Claudio Sanchez Albornoz del Tiemblo (f\vila); en el CEO
Virgen de Navaserrada en la localidad de Hoyos del Espino ([\vila); en el Centro Integrado
de Formacion Agraria de la Colilla (f\vila); y en el Centro de Formacion Profesional Juan
XXIIl de La Serrada (Avila), durante los meses de enero a julio de 2023.
Como accion previa se establecié un contacto con la direccion de cada centro, con su
AMPAYy con los profesores responsables de cada curso.
Las jornadas han desarrollado los siguientes contenidos:

e Contextualizacion de la actividad.

* Presentacion ADERAVI.

e Dinamizacion juvenil en emprendimiento: la figura del emprendedor; creatividad y

bisqueda de una idea de negocio; plan y estructura de la empresa; formas juridicas y

obligaciones; factores de éxito en el emprendimiento, etc.

e Ampliacion de la vision de ciudadanos europeos.
EnelIES Claudio SanchezAlbornozse desarrollaronuntotal de 6 talleres conlaparticipacion
de un total de 75 alumnos; en el IES Valle del Alberche se desarrollaron otros 2 talleres con
la participacion 53 alumnos; en el CEO Virgen de Navaserrada se organizo 1 taller con la
participacion de 11 alumnos; en el IES Valle del Alberche se organizaron 3 talleres con
la participacion de 46 alumnos; en el Centro Integrado de FP de la Colilla se organizaron
2 talleres con la participacion de 34 alumnos; y en el Centro Juan XXIII se organizaron 4
talleres con la participacion de 74 alumnos.
Enrelacionalasactividadesintercentros, se desarrollo un encuentro el dia 10 de noviembre,
en el museo de la naturaleza de la localidad del Barraco (Avila), con la asistencia de 78
alumnos de los mencionados centros.
El contenido fue el que sigue:

* Recepcion al centro.

* Presentacion de la jornada: objetivos, contenido y horario.

* Dinamicas de presentacion de los participantes.

* Presentacion de los alumnos de las actividades realizadas y debate sobre los

resultados de los proyectos de emprendimiento preparados en los talleres previos.
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ASODEBI (Leén)

La presente accion ha pretendido trabajar con la poblacion joven del territorio en el ambito
educativo con el objetivo de fortalecer el conocimiento de su entorno y el aumento del
sentido de pertenencia, como clave para el asentamiento de los jovenes y sus familias en
el territorio y su futuro concurso como activos.
Las jornadas se han organizado enlosinstitutos del territorio por medio de talleres grupales,
para ello se emplearon presentaciones y material grafico realizado por los jovenes. Esta
accion ha estado orientada para jovenes que cursan estudios de 1°, 2°y 3° de la ESO. Las
acciones divulgativas se han realizado en coordinacion y colaboracion con la direccion de
los centros educativos y las AMPA.
Las jornadas divulgativas se han desarrollado en el IES Bergidum Flavium, de la localidad
de Cacabelos (Ledn); y en el IES Beatriz Ossorio, de la localidad de Fabero (Ledn), durante
los meses de septiembre a diciembre de 2023.
Como accion previa se establecio un contacto con la direccion de cada centro, con su
AMPAYy con los profesores responsables de cada curso.
Los talleres han desarrollado los siguientes contenidos:

e Contextualizacion de la actividad.

* Presentacion ASODEBI.

* Dinamizacion juvenil con el objetivo de fortalecer el conocimiento del medio y el

sentido de pertenencia: estudio del entorno, grupos de discusion con alumnos de

diferentes municipios, debate participativo y conclusiones.

e Claves del asociacionismo juvenil.

* Ampliacion de la vision de ciudadanos europeos.
En el IES Bergidum Flavium se desarrollaron un total de 6 talleres con la participacion
de 106 alumnos, y en el IES Beatriz Ossorio se desarrollaron otros 6 talleres con la
participacion 192 alumnos.
En relacion a las actividades intercentros, se desarrollaron dos encuentros, el primero
el dia 30 de octubre en el IES Bergidum Flavium, con la asistencia de 52 alumnos y 3
profesores, y el segundo el dia 31 en el IES Beatriz de Ossorio, con la asistencia de 48
alumnosy 3 profesores
En ambos encuentros intercentros se desarrollé el siguiente contenido:

* Recepcion al centro.

* Presentacion de la jornada: objetivos, contenido y horario.
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* Dinamicas de presentacion de los participantes.
* Presentacion de los alumnos de las actividades realizadas y debate sobre los
resultados.

AIDESCOM (Segovia)

Tomando con referencia la A.C.3, esta accion ha implementado, en el ambito de cada
grupo participante, la estrategia basada en el trabajo de animacion y apoyo al fomento del
asociacionismo juvenil.

Este trabajo se ha concretado en las siguientes actuaciones: identificacion de las
asociaciones juveniles del territorio (realizacion de ficha de situacion); redefinicion de los
objetivos y actividades; apoyo y asistencia para el diseno y puesta en marcha de nuevas
estructuras asociativas de caracter local; y apoyo y asistencia para el diseio y puesta en
marcha de una estructura asociativa de caracter territorial.

La accion se ha desarrollado por medio de entrevistas y reuniones con los miembros de las
juntas directivas de las asociaciones existentes, y reuniones y talleres de intercambio de
experiencias.

La presente accion ha pretendido trabajar con la poblacion joven del territorio en su ambito
educativo con el objetivo de fortalecer el conocimiento de su entorno y el aumento del
sentido de pertenenciay, en especial, su capacidad de emprendimiento

Las jornadas se han organizado en los institutos del territorio por medio de talleres
grupales: (club de debate sobre el futuro del territorio, taller debate sobre como formaruna
empresa, presentacion del GAL AIDESCOM: objetivos, socios, acciones, explicacion del
programa LEADER y de alguna administracion local del territorio); para ello, se emplearon
presentaciones y material grafico realizado por los jovenes. Esta accion esta orientada
para jovenes que cursan estudios de 4°de la ESO, 1°y 2° de bachillerato, y ciclos formativos
equivalentes. Las acciones divulgativas se han realizado en coordinacion y colaboracion
con la direccion de los centros educativos y las AMPA.

Las jornadas divulgativas se han desarrollado en el IES Cauca Romana, de la localidad
de Coca (Segovia); en el IES Jaime Gal de Biedma, de la localidad de Nava de la Asuncion
(Segovia); y en el IES Catalina de Lancaster, de la localidad de Santa Maria la Real de
Nieva (Segovia), durante los meses de julio de 2021 a marzo de 2023.

Como accion previa se establecié un contacto con la direccion de cada centro, con su
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AMPAYy con los profesores responsables de cada curso.
Los talleres han desarrollado los siguientes contenidos:

e Contextualizacion de la actividad.

e Presentacion AIDESCOM.

* Taller debate sobre el futuro del territorio de la Campina Segoviana.

e Taller de emprendimiento. Como pasar de la idea al negocio.
En el IES Cauca Romana se desarrollaron un total de 6 talleres con la participacion de 40
alumnos; enel IES Jaime Gil de Biedma se desarrollaron otros 9 talleres con la participacion
30 alumnos; y por ultimo, en el IES Catalina de Lancaster se desarrollaron 6 talleres con la
participacion de 30 alumnos.

NORDESTE DE SALAMANCA (Salamanca)

Tomando con referencia la A.C.3, esta accion ha implementado, en el ambito de cada
grupo participante, la estrategia basada en el trabajo de animacion y apoyo al fomento del
asociacionismo juvenil.
Este trabajo se ha concretado en las siguientes actuaciones: identificacion de las
asociaciones juveniles del territorio (realizacion de ficha de situacion); redefinicion de los
objetivos y actividades; apoyo y asistencia para el diseno y puesta en marcha de nuevas
estructuras asociativas de caracter local; y apoyo y asistencia para el diseiio y puesta en
marcha de una estructura asociativa de caracter territorial.
La accion se ha desarrollado por medio de entrevistas y reuniones con los miembros de las
juntas directivas de las asociaciones existentes, y reuniones y talleres de intercambio de
experiencias.
En concreto, en el caso de Nordeste de Salamanca se han desarrollado las siguientes
acciones:
* Andlisis de la situacion de las asociaciones juveniles del territorio: de las 34
inscritas, 7 estan activas, 24 inactiva y 3 no localizables
* Desarrollo de reuniones de trabajo, apoyo y asesoramiento con las 7 asociaciones
activas: presentacion del GAL; analisis de la situacion asociativa en cada caso;
asesoramiento para el desarrollo de actividades en el marco del LEADER, etc.
* Desarrollo de documento de conclusiones y propuesta de mejora.
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La presente accion ha pretendido trabajar con la poblacion joven del territorio en el ambito
educativo con el objetivo de fortalecer el conocimiento de su entorno y el aumento del
sentido de pertenencia, como clave para el asentamiento de los jovenes y sus familias en
el territorio y su futuro concurso como activos.
Las jornadas se hanorganizado enlosinstitutos del territorio por medio de talleres grupales,
para ello se emplearon presentaciones y material grafico realizado por los jovenes. Esta
accion ha estado orientada para jovenes que cursan estudios de 1°, 2°y 3° de la ESO. Las
acciones divulgativas se han realizado en coordinacion y colaboracion con la direccion de
los centros educativos y las AMPA.
Las jornadas divulgativas se han desarrollado en Penaranda de Bracamonte (Salamanca):
en el IES German Sanchez Rupérez y en el Colegio La Encarnacion; y en el CEO Miguel
Delibes de lalocalidad de Macotera (Salamanca), durante el ano 2023y el primer trimestre
de 2024.
Como accion previa se establecio un contacto con la direccion de cada centro, con su
AMPAYy con los profesores responsables de cada curso.
Los talleres han desarrollado los siguientes contenidos, divididos en dos bloques:
e Bloque 1. Desarrollo de la dinamica de rosco activate y dinamica de lectura de
relatos y fotografias.
e Bloque 2. Desarrollo de dinamicas motivadores para jovenes a cargo de: Sergio de
Molino, sobre el fenomeno del despoblamiento; y Tomas Hijo, sobre motivacion como via
de crecimiento personal.
En los tres centros seialados se han realizado un total de 18 talleres con la participacion
de 75 alumnos de 1°, 2°y 3° de la ESO.
En relacion a las actividades intercentros, se desarrollé un encuentro, el dia 6 de marzo de
2023, en el auditorio del Centro Internacional de Tecnologias Avanzada de la Fundacion
German Sanchez Rupérez, con la asistencia de 76 alumnos y 12 profesores de los tres
centros seialados. En el encuentro se procedio alaentregadelos premios correspondientes
a las mejores fotografias y relatos, y a la intervencion de dos ponentes: Beatriz Quintana,
especialista en pensamiento sistematico, que ofrecié una charla sobre emprendimiento; y
Edwing Vlademir, rapero, que expuso su experiencia personal.
Para el desarrollo de esta actividad el GAL Nordeste de Salamanca diseno una web de
apoyo
https://activate2324.wixsite.com/activate2324
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Esta accion ha respondido a la necesidad de realizar un evento divulgativo no solo para dar
a conocer el proyecto ACTIVATE, sino también para organizar un evento de caracter local y
territorial en el que entidades y empresas han podido presentar actividades relacionadas
con el emprendimiento juvenil; en paralelo, se han desarrollado talleres relacionadas con
la creacion de empresas y autoempleo, tomando como referencia recursos locales.

La feria ha incluido: la disposicion de espacios expositivos; gastos logisticos (montaje,
alquiler y rotulacion del espacio, etc.); edicion de catalogo; difusion del evento; dossier
fotografico; ponentes y participantes en los talleres. La accion se desarrollo en la jornada
del dia 28 de abril 2024, en el espacio Mas Pelabravo, de la localidad de Pelabravo
(Salamanca). En la feria se conté con la participacion de empresarios del territorio que
pudieron exponer sus experiencias, y otros dos jovenes del territorio, Rocio Seguray Rubén
Franco que han emprendido, que han desarrollado una actividad asociativa y han podido
ampliar su perspectiva profesional.

ADRI CERRATO (Palencia)

Tomando con referencia la A.C.3, esta accion ha implementado, en el ambito de cada
grupo participante, la estrategia basada en el trabajo de animacion y apoyo al fomento del
asociacionismo juvenil.

Este trabajo se ha concretado en las siguientes actuaciones: identificacion de las
asociaciones juveniles del territorio (realizacion de ficha de situacion); redefinicion de los
objetivos y actividades; apoyo y asistencia para el diseno y puesta en marcha de nuevas
estructuras asociativas de caracter local; y apoyo y asistencia para el diseio y puesta en
marcha de una estructura asociativa de caracter territorial.

La accion se ha desarrollado por medio de entrevistas y reuniones con los miembros de las
juntas directivas de las asociaciones existentes, y reuniones y talleres de intercambio de
experiencias.

La presente accion ha pretendido trabajar con la poblacion joven del territorio en el ambito
educativo con el objetivo de fortalecer el conocimiento de su entorno y el aumento del
sentido de pertenencia, como clave para el asentamiento de los jovenes y sus familias en
el territorio y su futuro concurso como activos.
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Las jornadas se hanorganizado enlosinstitutos del territorio por medio de talleres grupales,
para ello se emplearon presentaciones y material grafico realizado por los jovenes. Esta
accion ha estado orientada para jovenes que cursan estudios de 1°, 2°y 3¢ de la ESO. Las
acciones divulgativas se han realizado en coordinacion y colaboracion con la direccion de
los centros educativos y las AMPA.
Las jornadas divulgativas se han desarrollado en el IES Canal de Castilla de Villamuriel de
Cerrato, (Palencia), con la participacion de 59 alumnos de 3° de la ESO y diversificacion.
El contenido desarrollado en 1 jornada lectiva, dentro del horario escolar fue el que sigue:
* Presentacion del Grupo de Accion Local ADRI Cerrato Palentino. Lineas de trabajo.
* Presentacion del Proyecto de Cooperacion ACTiVATE, incluyendo ejemplos de
acciones realizadas por jovenes de otros territorios participantes.
e Presentacion de los personajes, caracterizados en Madame Bettencourt y su
ayudante Philipe, responsables de la dinamica.

La presente accion ha pretendido trabajar con la poblacion joven del territorio en su ambito
educativo con el objetivo de fortalecer el conocimiento de su entorno y el aumento del
sentido de pertenenciay, en especial, su capacidad de emprendimiento.
Las jornadas de fomento del emprendimiento se desarrollaron en el IES Recesvinto, de la
localidad palentina de Venta de Banos, con la asistencia de 38 alumnos de 4 de la ESOy 2
de bachillerato.
El contenido desarrollado en 1 jornada lectiva, dentro del horario escolar fue el que sigue:
* Presentacion del Grupo de Accion Local ADRI Cerrato Palentino. Lineas de trabajo.
* Presentacion del Proyecto de Cooperacion ACTiVATE, incluyendo ejemplos de
acciones realizadas por jovenes de otros territorios participantes.
e Presentacion de los personajes, caracterizados en Madame Bettencourt y su
ayudante Philipe, responsables de la dinamica.
» Explicacion de forma clara lo que es el emprendimiento y por qué es importante, con
algunos ejemplos de jovenes emprendedores facilmente identificables.
* Trabajo en grupo e el desarrollo de la idea de negocio.
» Presentacion y defensa de los proyectos.
» Debate sobre cada uno de los proyectos presentados y designacion el proyecto
ganador que defendera su idea de negocio en la gala de emprendimiento.
En relacion al encuentro intercentros se organizo, por medio de una gala, el dia 13 de
diciembre de 2024 en el Teatro Jesiis Meneses de Villamuriel de Cerrato. El acto dio
continuidad al trabajo realizado en los talleres de emprendimiento juvenil por lo que
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nuevamente fueron los personajes de Madame Bettencourt y su fiel asesor Filiph como
inversores quienes recibieron al alumnado de los centros IES Recesvinto e IES Canal de
Castilla.

Se conto con la participacion de Aida Acitores, periodista, emprendedoray vecina de la
comarca quien realiza una introduccion al proyecto de cooperacion “Apoyo a los jovenes
y al emprendimiento en el medio rural de Castilla y Leon”. En su presentacion se aludio
a los retos del proyecto y como se han ido trabajando en los talleres de emprendimiento
destacando el sentido de pertenencia de los jovenes con su comarca y la autoconfianza
en sus propias capacidades para afrontar los proyectos que han trabajado.

Se realizo un resumen de los 20 proyectos trabajados que abordan iniciativas de ocio,
de transporte, comercio y agroalimentacion siendo las redes sociales la herramienta
de lanzamiento y posicionamiento elegida en todos los proyectos. Los grupos
preseleccionados en cada taller de emprendimiento juvenil realizaron la defensa de sus
propuestas.

Esta accion ha respondido a la necesidad de realizar un evento divulgativo, nos solo para
dar a conocer el proyecto ACTiVATE, sino también para organizar un evento de caracter
local y territorial, en el que entidades y empresas han podido presentar actividades
relacionadas con el emprendimiento juvenil; en paralelo, se han desarrollado talleres
relacionadas con la creacion de empresas y autoempleo, tomando como referencia los
recursos locales.

La feria ha incluido: la disposicion de espacios expositivos; gastos logisticos (montaje,
alquiler y rotulacion del espacio, etc.); edicion de catalogo; difusion del evento
(gabinete de prensa); dossier fotografico; ponentes y participantes en los talleres. La
accion ha tenido una duracion de una jornada y los asistentes han sido miembros de
las asociaciones juveniles locales y los alumnos de colegios e institutos del territorio y
centros de formacion profesional.

ADRI PALOMARES (Zamora)

Tomando con referencia la A.C.3, esta accion ha implementado, en el ambito de cada
grupo participante, la estrategia basada en el trabajo de animacion y apoyo al fomento
del asociacionismo juvenil.

En este sentido se hadesarrollado un contacto previo contodas las asociaciones juveniles
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registradas del territorio y un trabajo de animacion para la creacion de una estructura
asociativa de caracter territorial, en concreto se ha trabajado en la definicién y redaccion
de sus estatutos, tramitacion de su registro oficial, los tramites necesarios con Hacienda,
etc.

La presente accion ha pretendido trabajar con la poblacion joven del territorio en su ambito
educativo con el objetivo de fortalecer el conocimiento de su entorno y el aumento del
sentido de pertenencia como clave para el asentamiento de los jovenes y sus familias en el
territorio y su futuro concurso como activos.

Este trabajo se ha concretado en el desarrollo de actividades orientadas a fortalecer el
conocimiento del entorno y el aumento del sentido de pertenencia, para los escolares de
los cursos de 1° a 4° de la ESO del instituto Tierra de Campos, en la localidad de Villalpando
y del CEO de Coreses. De igual modo, se desarrolléo una actividad de difusion relativa al
despoblamiento por medio de dinamicas teatralizadas sobre las ventajas de vivir en
pequeiias localidades rurales, y un concurso de relatos, fotografias y comentarios. En esta
actividad participaron un total de 200 alumnos de los dos centros senalados.

La presente accion ha pretendido trabajar con la poblacion joven del territorio en su ambito
educativo con el objetivo de fortalecer el conocimiento de su entorno y el aumento del
sentido de pertenenciay, en especial, su capacidad de emprendimiento
Esta actividad consistio en la organizacion, para los alumnos de 1° y 2° de BACH del
instituto Tierra de Campos de Villapando, de charlas formativas sobre emprendimiento y
economia circular, con el objetivo de conocer experiencias sobre la creacion de empresas
en el ambito rural y conseguir la fijacion de la poblacion. En esta actividad participaron un
total de 67 alumnos.
En relacion a la actividad intercentros, se ha desarrollado un encuentro el 14 de junio de
2024 en Zamora con la participacion de mas de 200 alumnos de ambos centros
En encuentro se desarrollé el siguiente contenido:

* Recepcion al centro.

e Presentacion de la jornada: objetivos, contenido y horario.

* Dinamicas participativas con actores.

* Entrega de premios del concurso de fotografia y relatos.
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